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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT ataz
Rahmat dan hidayah-Nya, kami telah menyelesaikan penyusunan Rancangan
Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Jepara Tahun 2024. Tujuan Rencana Kerja ini dibuat
sebagai arah dan pedoman perencanaan pembangunan tahunan Dinas
Penanaman Meodal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
Tahun 2024 yvang diuraikan secara tepat dan terarah pada tingkat kebijakan,
program dan kegiatan serta rencana anggaran vang berbasis regulasi, tupoksi

dan evaluasi.

Dengan tersusunnya Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara Tahun 2024 ini, diharapkan DPMPTSP
sebagai salah satu unsur penunjang penvelenggara pemerintahan negara
dapal mempertanggungiawabkan pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi
(Tupoksi) yang direalisasikan dalam pelaksanaan kegiatan, schingga pada
akhimya akan tercipta tata pemenntahan yvang baik (good governance).

Penyusunan Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Jepara ini secara umum belum mampu memberikan
atau menyajikan bentuk terbaik, namun kami telah berupava semaksimal
mungkin menyusun laporan ini sehingga dapat memberikan gambaran
Rencana Kerja Tahun 2024, Terimakasih kami ucapkan kepada semua pihak
vang telah membantu dalam penyusunan Rancangan Renja ini.

Jepara, 20 Juli 2023

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN. TERPADU SATU PINTU

| pp
HERY YULIYANTO, S.STP.M.Si
Pempi ma Muda

NIP. 19770702 199602 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan  pembangunan  daerah  merupakan  proses
penyusunan tahapan kegiatan wyang melibatkan berbagai unsur
pemangku kepentingan, guna pemanfaatan dan pengalokasian sumber
daya yang ada dalam rangka meningkatkan kesejahteraan sosial dalam
suatu wilayah dalam jangka waktu tertentu. Mengacu dari Permendagri
No. 86 Tahun 2017, dimana setiap OPD diwajibkan menyusun Renja
OPD merujuk pada dokumen Rensira 0OPD. Rancangan RKPD
Kota/Kabupaten, serta melakukan pengukuran dan evaluasi Renja
tahun sebelumnya.

Remja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Renja OPD memuat pogram,
kegiatan, lokasi dan kelompook sasaran yang disertai indikator kinerja
dan pendanaan seseual dengan tugas dan fungsi setiap perangkat
daerah, yang disusun berpedoman kepada Renstra OPD dan RKPD.

Tahapan penyusunan Renja mengikuti alur: (i) persiapan
penyusunan; (i) Penyusunan rancangan awal; (i) penyusunan
rancangan; (iv) Pelaksanaan Forum OPD atau Lintas OFD; (v) Perumusan
rancangan akhir; (v) Penetapan Renja. Rancanpgan Renja Perangkat
Dacrah dibahas dan disempurnakan dalam forum perangkat
Daerah /lintas perangkat Daerah paling lambat minggu pertama bulan
Maret. Rancangan Renja disampaikan kepada Kepala BAPPEDA
kabupaten untuk divenfikasi disampaikan paling lambat minggu ketiga
bulan Maret selaras dengan rancangan awal RKPD. Kepala Perangkat
Daerah menyempurnakan Rancangan Renja, berdasarkan saran dan
rekomendasi  penyvempurnaan dari Bappeda. Rancangan Renja
Perangkat Daerah yvang telah disempurnakan disampaikan kembali oleh
kepala Perangkat Daerah, kepada kepala BAPPEDA uniuk dilakukan
verifikasi, paling lambat 2 {dua) minggu setelah penyampaian rancangan
Renja Perangkat Daerah kepada BAPPEDA. Proses penyempurnaan
rancangan Renja Perangkat Daerah menjadi rancangan akhir Renja
Perangkat Daerah berdasarkan Perkada tentang RKPD. Hal ini
diilakukan untuk mempertajam program, kegiatan dan pagu indikatil
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Perangkat Daerah berdasarkan program, kegiatan dan pagu indikatif
vang ditetapkan dalam Perkada tentang RKPD.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 3 Tahun
2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Jepara, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Jepara mengampu urusan Penanaman Modal, Oleh karena
itu wajib menyusun Rencana Kerja yang sinergis dengan RKPD tahun
2024,

Kemudian, susunan, tugas pokok dan fungsi Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara didasarkan
pada Peraturan Bupati Jepara Nomor 80 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
[inas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Jepara | Berita Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2021 Nomor 80 ) adalah
membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan bidang
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu vang menjadi
kewenangan dacrah dan tugas pembantuan yvang ditugaskan kepada

daerah,

Hubungan Renja dengan dokumen lainnya tergambar dalam
pictograph dibawah ini sebagai berikut:

Rensirmn Dinas

Tujuan dan Sasaran ; ey, , Penanarman Modal
RPD 2023-2026 REPD 2024 Kebijakan K/L Asin Pelisnins

Terpadu Satu Pintu

U U U 4

e ———

—— ————————— T ————— m— = e e ———

] RENCANA KERJA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
. TERPADU SATU PINTU KABUPATEN JEPARA

"--_.- — —— e — ; .-"I

Rujukan penyusunan
ANEEATAT

Gambar L1 Keterkaitan Renja dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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1.2 Landasan Hukum
Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Jepara disusun dengan berlandaskan peraturan

perundangan berikut :

I.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Dacrah scbagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 Tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Daerah:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 lentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menter: Dalam Negenn Nomor 59 Tahun 2007
lentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor B6 Tahun 2017 Tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah; Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Fencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah., Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikas: dan Momenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dialam Negeri Nomor 900,1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang hasil verifikasi, validasi dan
inventarisasi, pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi dan
nomenklatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah:
Peraturan Dacrah Kabupaten Jepara Nomor 2 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Jepara Tahun 2005 - 2025

Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Jepara;
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1

1

1.

2.

Peraturan Bupati Jepara Nomor 80 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata
Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Jepara;

Peraturan Bupali Jepara Nomor 9 Tahun 2022 tentang Eencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023 - 2026;
Peraturan Bupati Jepara Nomor 10 Tahun 2022 Tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023 - 2026,
Peraturan Bupati Jepara Nomor 20 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023;

Peraturan Bupati Nomor 15 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja

Pemenntah Daerah Tahun 2024, Berita Daerah Kabupaten Jepara
Tahun 2023 Nomor 15;

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud

1.

Penyusunan Renja ini dimaksudkan untuk:

L.

Memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan di urusan penanaman modal.

Sebagal pemandu bagl pelaksanaan program/kegiatan dari Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Jepara;

2. Tujuan

a.

Mensinkronkan dan mensinergikan program dan kegiatan Dinas
Fenanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Jepara 2024 dengan target dan sasaran pembangunan daerah
scbagaimana terumus dalam dokumen REPD Kabupaten Jepara
tahun 2024.

Membuat acuan perencanaan yang memuat tujuan, sasaran,
sirategi, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan tahun 2024
sesual dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara.

Bahan evaluasi kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara.
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1.4. Sistematika

Babl PENDAHULUAN
Benisi tentang Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Dacrah,
keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen
lainnya, landasan hukum dan maksud serta tujuan penyusunan
Renja.

Bab Il HASIL EVALUASI RENJA PERANGEAT DAERAH TAHUN LALU
Berisi Evaluas: Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah; Analisis Kinerja
Pelayanan Perangkat Daerah; lsu-isu Penting Penvelenggaraan
Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah; Review terhadap
Rancangan Awal RKPD; zerta Penelaahan Usulan Program dan

Regatan Masyarakat.

Bab Il TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Berisi (1) Telaahan terhadap Kebijakan Nasional; (2] Perumusan
tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah vang
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat
Daerah:

Bab [V RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
UJUAN DAN SASARAN PERANGEAT DAERAH
Berisi uraian tentang Program kegiatan, indikator kinerja,
kelompok sasaran, lokasi kegiatan, kebutuhan dana indikatif dan
sumber dana dari usulan program/ kegiatan pada tahun 2024 (3)
program dan kegiatan, yang disertai penjelasan lentang (a)
Faktor-faktor bahan petimbangan terhadap rumusan program
dan kegiatan; (b} garis besar mengenai rekapitulasi program
dan kegiatan, antara lain meliputi: (i) Jumlah program dan
jumlah kegiatan. (i) Sifat penyebaran lokasi program dan
kegiatan; (iii) Total kebutuhan dana/pagu indikatif vang dirinci
menurut sumber pendanaannya; {¢) Penjelasan penyesuaian jika

rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan
awal RKPD.
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Bab V PENUTUP
Berisi catatan penting yvang perlu mendapat perhatian, baik
dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya kKetersediaan
anggaran tidak sesual dengan kebutuhan; kawdah pelaksanaan;

dan rencana tindak lanjut.
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BAB 11
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN JEPARA TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Capaian Renstra Sampai Dengan
Tahun 2022 Dinas Penanaman Meodal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Jepara.

Berdasarkan REKPD Kabupaten Jepara Tabhun 2023, Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
mendukung pencapaian Misi ke-3 *Mewujudkan Perekonomian Daerah
vang Progresil dan Mandin" dengan arah kebijakan “Penguatan sektor
pertanian, perkebunan dan perikanan dalam rangka meningkatkan
kualitas hidup masyvarakat vang sejahtera”.

Pelaksanaan Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara tahun 2022 mengacu pada tugas
dan fungsi beserta kewenangan yang diberikan oleh Peraturan Bupati
Jepara Nomor 80 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara. Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara mempunyai
tugas membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan daerah di
bidang Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu,
menyelenggarakan pelayanan adminisirasi di bidang Perizinan

Adapun fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Jepara adalah :
a4. Perumusan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnya;

b. Pelaksanaan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnva;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup
tugasnva:

d. Pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan
tugas dan fungsinya.

Bagian ini menyajikan indikator kinerja Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam
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Rencana Strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu Kabupaten Jepara adalah sebagai berikut :

Indikator Kinerja Dinas Penanaman Modal dan

Tabel 2.1

Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Jepara
No. Uraian Keterangan
1 Nilai Realisasi Investasi KU

Dalam rangka mencapal sasaran daerah serta sesuai dengan
fungsi dan tugas pokok, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara pada tahun 2022 melaksanakan
6 program vang terdiri dari 13 kegiatan dan 33 sub kegiatan.

Adapun program dan kegiatan yang telah dilaksanakan tercantum
dalam tabel dibawah ini :

CAPAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN BIDANG PTSP

Tabel 2.2

TAHUN 2021 DAN 2022

TH. N-3 TH.N-2 {2022
NO | JENIS KEGIATAN (2021 J e
=4 Target Realisas:
1 | PROGRAM =
PENGEMBANGAN [KLIM
FPENANAMAN MODAL _ -
Pineiapia Pemberisn | - | kall  fasflitasi | - VO kali fasilitasi | - 10 kali fasilivasd
._',.I.... : :I- ... .I. ..-._| =i perizinan perlzinan perizinan
lung . . LS| . 1l
e Tl PN |
Wilr I.'.:.' {
- 1 kali Peeus Group | = 1 kalil FODPMA, | - 1 kali FGD PMA,
Discusion [FGD PRI PRI
= B Investor [ = 3 inveator | - 3 mvestor
terfasilitasi terianilitasi terfasititas:
= 1 kali machmaking [~ 1 wali | - 1 ball
kerjasama,f kerjasarna f
matchmaking matchmaking
MEM, LIMEM,
pengusahan pengusahan
beaar, besar,
(B | 1 | perbangian __perbanghan
2 | PROGRAM PELAYANAN 7 sz
FENANAMAN MODAL
Piakay n Merigin | - .38 kel rapai [ - 30 kali rapat | - 33 kal rapat
st il (4] |I.... perizinan usaha et sheniie perieingn ussha
Iebyickmmy Meriun
W oo laal Lt o e
[ I i
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- 44  kali chelang | - 44 kah cheking | - 43 kah chelang
perizinan usaha perizinan useha perizinan wssha
37 keals rapat | - 30 kali reaped 31 kall rapat
perzanan dasar perisinsn dasar pecizmian dasar
4 Boanli chelking 45 kali chelang 45 kali chelang
peruhnan dasar perizinan dasar |  perizinan dasar
- ¥ hati bintek - T ‘kali gerai |- 11 kah peral
layanan di layanan di
kecamatan ke cameatan
3 PROG FLAN
PFENGELDLAAN DATA |
DAN SISTEM |
INFOHEMABL
PENANAMAN MODAL | ! .
il frE Ll 1 - 1 mplihas | = | apbksi
fr

Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu [ PTSP ) melaksanakan 3 program
dengan 3 kegatan vaitu Program Pengembangan Iklim Penanaman
Modal dengan kegiatan (1) Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentil Di
bidang Penanaman Modal yang Menjadi Kewenangan Daerah
kabupaten/kota. Program Pelayanan Penanaman Modal dengan
kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu
Pintu dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota. Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi
Penanaman Meodal dengan kegiatan Pengelolaan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan yvang Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota,

Program dan kegiatan tersebut bertujuan mendukung pencapaian
sasaran daerah “ Nilai Realisasi Investasi *. Dan dimaksudkan untuk
meningkatkan realisasi investai PMDN maupun PMA vang ada di Jepara.
Program dan kegiatan ini untuk mencapai indikator kinerja nilai realisasi
investasi PMDN, Persentase Pengaduan masyarakat vang ditindak
lanjuti serta Nilai realisasi investasi PMA,

Berkaitan dengan pelaksanaan program dan kegiatan vang telah
dilaksanakan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Jepara Telah mencapai tolok ukur keberhasilan yaitu
10 kali fasilitasi perizinan, melaksanakan 1 kali FGD PMA, PMDN, 5
investor terfasilitasi, melaksanakan | kali kerjasama/ matchmaking
UMKM penpgusahan besar, perbankkan, 33 kali rapat perizinan usaha |
44 kali cheking perizinan usaha, 31 kali rapat perizinan dasar, 45 kali
cheking perizinan dasar, 11 kali gerai layanan di kecamatan,

pemeliharaan dan up grade aplikasi,
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Faktor faktor pendorong keberhasilan pelaksanaan kegiatan

tersebut adalah :

1. Adanya sinergitas, koordinasi dan komunikasi yang intensif antara

pelaku  usaha dengan DPMPTSP Kabupaten

memfasilitasi perizinan dengan pelaku UMKM.
2. Meningkatnya kesadaran para pelaku usaha akan arti pentingnyva

legalitas usaha.

Jepara dalam

3. Pelaksanaan kKegialan pelavanan perizinan dengan sistem jemput

bola ke kecamatan dan desa.

Tabel 2.3

CAPAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN
BIDANG PENANAMAN MODAL TAHUN 2021 DAN 2022

TH. N-3 TH.N-2 (2022)
NO JENIS KEGIATAN {2021} Target Reallsasi
1 | PROGRAM I n
PENGEMBANGAN [KLIM I
PENANAMAN MODAL | ;
i kali Fasilitasi | - 10 kali Fasilitasl | - 00 kaf fasilitasi |
o e Ly, | PeTHEDAD, 1 lali periEnmm peTizinam
i | i il mﬂ.l:h.l'nﬂk.lﬂg
i Laiti 14 il ktﬂﬁli.’l.l'nl:l. 1 k"'l:i
| i | ol i Focus Oroup Discusion
nhapmres fKota | FERLE), ] investor
| terfasilitasi |
[ I | - 1 kals FOD PMA, | - [ kall PO PMA,
| PR EMDN
5 invesior | - 5 invesoor
| =i Py R T terfasilitesd |
= | Eali Eerjasama )l I WAl kemsama
mlchmakmg matchmaling
UMEM, LMK M,
penguaalinn prngusshan besar,
heRAr, perbangkan
= perhangkan —
Fembusilun  Peia Poterisai = 1 dokumen - 1 dokumen |
lvesiasd bk paten Kota review RUFHM review RLUPM
4 FROGRAM FROMOS]
FENANAMAN MODAL .
Perryelenpgarasul  Promogi | -840 bt ke paradil 100 bubu profil | - 100 bulea prafil
Pemnomor iy Wiodn YT EIFMFTEF‘ D‘FMFTEP EFMFTSP
'|.-":.'f' B TIELT] (a1
Linerinly haslsupatien N lnta = | |
-1 paket | - 1 paket | - 1 paket l
Femeliharasn pemelinaraan pemeliivarann
Jupgrade S[FMD SiPMD alFMD
- 1 baltha = 14 getak banner | - 14 cetak banner
balilin baliho
250 Cetak Buku 200 buku prahl 200 buku predil
profil inveatas) investasi investas
- 1  paket proposal 1 paleet proposal | paket proposal |
Keris Jateng Keris Jateng Kens Jateng
1 rim etk leaflet = |
1 paket video pendek
11 solalisasi MPP
o paket wideo
Promosi
2 paket penerbitan
| kelomdimedincetak |
| PROGRAM PELAYANAN
PENANAMAN MODAL
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el i o i i 5 kasus - 140 kasus - 9 kasus

PROGRAM I

FENGENDALIAN

PELAHGANAAN [

PENANAMAN MODAL |

neygrem rlalien . | kal: rapat « 2 el rapat | . [ kab rapmt

rlpltapmmnn Penmwiman | peralapan dan porslapan persiapan

Tl el cvaliasi Binwasdal evaluasi evmlidasi

LI | binwasdal hinwasdal
TO kKali pemantagan | - 90 perusaboaan S0 perasahaan
perusahasan yvang dilakukan yaung dilabkulan |
- prmaniauan | Prmaniausan
100 perusahasn g 50  perusahaan 50 perusabdasn
dilakukan yvang dilabukan yang dilakukan
pembinasn LEKPM pembinaan pembinaan
LKEM LEFPM
1 - el rapal | - 4 kall mapo 4@ kali rapat
koordinssi dan pendatamn pendataan
sinkronisaed data Phiaf PMDN FMA/ PMDN
PMAFMDON |
-9  kali  bimbingan | - Bintek kepads | - Bintek  kepada |

Tehknis / Sosialisasi 249 peliaku ITT pelaku
Kemudabian usaha usaha
Beruaaba

| - 20 kali pengawasan | - Pengawasan ke | - Pengawasan ke |
; e el _ (0 perusahaan ) | 435 perusahasn | $44 perusahaan

- Penyelesmiam penyvelesaian
permasmalahan permazaalakan
dan hambatan dan - hambatan

| kepada 9 pelaku kepads 10

| usakha | perusahaan

Bidang Penanaman Modal melaksanakan 4 program dengan 4
kegiatan vaitu Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal
dengan kegiatan Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota.
Program Promosi Penanaman Modal dengan kegiatan Penvelenggaraan
Promosi Penanaman Modal wyang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kola. Program Pelayanan Penanaman Modal dengan
kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu
Pintu dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten,/ Kota. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman
Modal dengan kegiatan dengan kegiatan Pengendalian Pelaksanasn
Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota,

Program dan kegiatan tersebut bertujuan mendukung pencapaian
sasaran daerah “ Nilai Realisasi Investasi . Dan dimaksudkan untuk

meningkatkan realisasi investai PMDN maupun PMA vang ada di Jepara.
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Program dan kegiatan i untuk mencapai indikator kinerja Nilai
Realisasi Investasi PMDN , Nilai Investasi PMA,

Berkaitan dengan pelaksanaan program dan kegiatan yvang telah
dilaksanakan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Jepara Telah mencapai tolok ukur keberhasilan yaitu
1 dokumen RUPM, 100 buku profil DPMPTSP,
SIPMD, 14 cetak banner baliho, 200 buku profil investasi, 1 paket

1 paket pemeliharaan

proposal Keris Jateng, menyelesaikan Y kasus pengaduan, 1 kali rapat
evaluasi binwasdal, 90 perusahaan yang dilakukan pemantauan, 50
perusahaan yang dilakukan pembinaan LEPM, 4 kali rapat pendataan
PMA/PMDN, bintek kepada 377 pelaku usaha, pengawasan ke 444
perusahaan, penyvelesalan permasaalahan dan hambatan kepada 110
perusahaan.
Faktor pendorong keberhasilan pelaksanaan kegatan
adalah ;
1. Meningkatnya kesadaran para pelaku usaha pentingnya bintek
vang diselenggarakan DPMPTSP.

tersebut

2. Pelaksanaan kegiatan pemantauan perusahaan dilakukan dengan
mendatangi ke perusahaan / pelaku usaha,

Tabel 2.4
CAPAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN SEKRETARIAT
TAHUN 2021 DAN 2022

NO | JENIS KEGIATAN L i e ]
= (2021) Target Realisasi
1 | Program Penunjang ]
Urusan
Pemerintahan
| Daerah
| Kabupaten/Kota
| Perencanasn, Dokumen - Dokumen - Dokumen
Pengangegaran dan PETENCANSAn PErETICATIAT perencanaan
Evaluasi Kinerja dan evaluasi 6| dan evaluasi dan evaluasi
Perangkat Daerah dokummen 10 dokumen 10 dokumen
2. | Administrasi 12 builan 12 bulan 12 bulan
Keuangan Perangkat
Daerah
3. | Adminisirast - In house training | - In house [ - In house
| ke progawaian = Surveillance training training
Perangkat Dacrah « Burveillance - Burveillance
« Bintele SDM | - Bintek SDM
kepada 25 kepada 25
. PeEEwEl pogawai
4 Administrasi  Umum | 12 bulan 12 bulan 12 bulan =
| | Perangkat Daerah
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| | TH.N-3 TH.N-2 (2022
NO JENIS KEGIATAN ’ Ry .k I"[' !

e (2021) Target | Realisasi
| 5. | Pengadaan  Barang [ 2 PC All In One, 3 | - 3 set kursi 3  set  kursi
Milik Daerah | scanner, 2 printer, ';'-;“E-H"-L _ 1"‘-;";:‘5'—' :

Peounja Urusan | | dispenser = I""u_!” TP §=a RICEL TELLE
Pm“w:nnuﬁ_. Daerah i = & kursi stal puté- & kursi  staf
« 2 rambul pLter
- 3 printer [~ 2 rambu
- 2 AC 3 printer
-~ 2 meja -2 AC
computer -2 meja
[ - 2 set kursi COmputer
feTas - 2 get kurss teras
- I kursi putar (- 1 kurs pulsr
fanripa lanpa sandaran
| spndaran - | scanner
i = | scainer (- | laptop
- 1 lapiop -1 tab
- 1 tab -1 UPS
- 1 UPS i- | sprayer
- 1 spraver
&. | Penyediaan Jasa | 12 bulan 12 bulan 'i'lz bulan |
Penurnjang Uruisan
Pemenntahan Daerah
7. | Pemeliharaan Barang | 12 bulan 12 bulan 12 bulan i
mulik Dasrah
. Penunjang Urusan
' Pemerintah Daerah

Sekretariat melaksanakan 1 program dan 7 Kegiatan. Program
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dengan
kegiatan (1) Perencanaan, Penganggaran dan evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah; (2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah; (3} Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah; (4] Administrasi Umum Perangkat
Daerah; (5} Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerinlah Daerah; [6) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daecrah; (7) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah. Program dan kegiatan Sekretariat bertujuan
untuk meningkatkan pelavanan publik di Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten dan sesual mendukung
tujuan dan sasaran daerah RPJMD 2017-2022, yaitu meningkatkan
kualitas aparatur pemerintah daerah dalam menyelengarakan
pelavanan publik yang professional serta peningkatan kualitas tata
Kelola pemerintahan yang baik. Dalam konteks RPD 2023 - 2026
program dan kegiatan terscbut bertujuan mendukung pencapaian
tujuan “Mewujudkan kota yang maju, modern dan berkelanjutan”
Program dan kegiatan ini dimaksudkan untuk meningkatkan kualitas
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pelayanan publik Perangkat Daerah yang mendukung kota maju,
modern dan berkelanjutan.

Program dan kegiatan im untuk mencapal indikator Nilain Hasil
Survey Kepuasan Masyarakat [SKM}, Nilai hasil Penilaian SAKIP OPD,
Persentase serapan anggaran, serta persentase ketersediaam sarana
prasarana perhubungan sesuai standart.

Berkaitan dengan pelaksanaan program dan kegiatan yvang telah
dilaksanakan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Jepara telah mencapai tolok ukur keberhasilan yaitu
kegiatan Administrasi kepegawalan Perangkat Daerah dan kegiatan
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.

Faktor pendorong keberhasilan kegiatan tersebut adalah : i)
adanya dukungan pimpinan dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsi terutama untuk pelayanan umum/publik (ii) adanya kerjasama
dan koordinasi yang baik antar bidang-bidang dalam penyusunan
dokumen perencanaan dan evaluasi, (iii) adanya fasilitas, sarana dan
prasarana penunjang pelayanan publik di OPD vang memadal, (v}
komitmen sumber daya manusia yang tinggi dalam menerapkan budava
kerja [ core value ASN yaitu Berakhlak dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsi.

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Jepara mempunyai Indikator Tujuan Nilai Realisasi
Investasi dan indikator sasaran Jumlah LKPM yang masuk yang
didukung oleh satu (1) program yaitu Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal, di kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten / Kota dengan sub
kegiatan (1) Koordinasi dan Sinkronisasi Pemantauan Pelaksanaan
Penanaman Modal (2) Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan
Pelaksanaan Penanaman Modal, serta (3} Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan Modal.

Dari tabel dibawah ada beberapa Kegiatan vang belum memenuhi
target kinerja hasil/ keluaran dan ada yang melebihi targe! vang telah
direncanakan, tapi sebagian besar Pencapaian kinerja sudah sesuai
dengan target kinerja hasil/ keluaran yang telah direncanakan, bahkan
ada yang melebihi dari target.

<.1.1 Realisasi program,/ kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil /

keluaran yvang direncanakan
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1. PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL
» Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non perizinan Secara
Terpadu Satu Pintu Dibidang Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota :
= Sub Kegiatan Penyediaan Layanan Konsultasi dan
Pengelolaan Pengaduan Masvarakat terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non Perizinan.
2.1.2 Realisasi program/ kegialan yang telah memenuhi targel kinerja hasil/
keluaran vang direncanakan
1. PROGRAM PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL
# Hegiatan Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentil Di bidang
Penanaman Modal wvang Menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
* Sub Kegiatan Evaluasi Pelaksanaan Pemberian Fasilitas/
insentif dan Kemudahan Penanaman Modal
» Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten /Kota
*» Sub Kegiatan Penyusunan Rencana Umum Penanaman
Modal daerah Kabupaten /Kota
2. PROGRAM PROMOSI PENANAMAN MODAL
=~ kegiatan Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota
= Sub Kegiatan Penyusunan Strategi Promosi Penanaman
Modal
=  Sub Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman
Modal Daerah Kabupaten,/Kota
3. PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL
# Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal vang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
* Koordinasi dan Sinkronisasi Pemantauan Pelaksanaan
Fenanaman Modal
4. PROGRAM PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI
PENANAMAN MODAL
# Kegiatan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan
Nonperizinan vang Terintergrasi Pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
= Sub Kegiatan Pengolahan, Penvajian dan Pemanfaatan Data

dan Informasi Perizinan dan Nonperizinan berbasis Sistem
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Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara

Elcktronik

5. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

-

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Ewvaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
* Penyusunan Dokumen Perencanaan Peranghkat Daerah
» Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
* Koordinasi dan Penvusunan Dokumen Perubahan REA-
SKPD
» koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
= Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
* Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
= Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
* Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
* 5Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tupas
ASN
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
= Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
= Sub Kegiatan Penvediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
= 5Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
* Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
* Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Dacrah
* Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnyva
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

= Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Dava Air dan Listrik
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Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
kantor

Sub Kegatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

» HKegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penvediaan .Jasa Pemeliharaan, Biava Pemehharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Sub kegiatan Pemeliharaan Mebel

sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya

2.1.3 Realisasi prog/keg yang melebihi target kinerja hasil/keluaran vg

direncanakan

1. PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL

.

» Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Nonperizinan Secara Terpadu

Satu Pintu Dibidang Penanaman Modal yang Menjadi

Kewenangan Daerah Kabupaten [/ Kota

= Sub Kegiatan Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan

Nonperizinan berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik

# HKegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang

Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten,/Kota

*= Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan

Pelaksanaan Penanaman Modal

* Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan

Pelaksanaan Penanaman Modal

2.1.4 Faktor - faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja prog/keg

= Faktor - faktor penyebab tidak terpenuhinya target kinerja antara

lain:
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* Pengaduan bersifat insidentil, maka akan ditindaklanjut: setelah
adanya pengaduan dari masvrakat, baik lewat online maupun

secara langsung

» Faktor — faktor penyebab terpenuhinya target kinerja vang melehihi
target yvang sudah ditentukan antara lain :
» BHanvaknya masyarakal yvang mengajukan legalitas izin
= Sosialisasi perizinan dilaksanakan lewal zoom meeling
= Adanya dukungan anggaran lewat DAK, schingga bisa
dipergunakan untuk binwasdal ke perusahaan/pelaku usaha di
Kabupaten Jepata.
2.1.5 Implikasi vang timbul terhadap target capaian program Renstra PD
~ Implikasi program/ kegiatan vang tidak memenubn target kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan |
- Semakin sedikit pengaduan masyarakat semakin baik/bagus
layanan perizinan vang diterima oleh masyarakat
# Implikasi program/ kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/ keluaran vang direncanakan :
Semua target Kinerja di DPMPTS bisa terpenuhi sesuai rencana
Semua kegiatan DPMPTS dapat diterima oleh masyarakat yang
berkaitan dengan layanan perizinan
# Implikasi program/keg yang melebihi target Kinerja hasil/ keluaran
vg direncanakan :
- Warga masyarakat banyak yang terfasilitasi perizinan
- Masyarakat banyak yang sudah memiliki legalitas izin
Masyarakat sudah banyvak vang melakukan laporan LKPM
- Program sosialisasi lavanan perizinan dapat diterima oleh
masyarakat
2.1.6 kebijakan/tindakan Perencanaan dan Penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor - faktor penyebab tersebut
* Peningkatan jaringan sistem dari pusat
* Penyusunan peta potensi investasi di Jepara
= Pemingkatan sosialisasi perizinan kepada masyarakat
= Peningkatan pendampingan bagi pelaku usaha
* Penambahan personil di DPMPTSP untuk meningkatkan pelayanan
kepada masyarakat
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Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara

Tabel 2.5
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Pencapaian Renstra sampai dengan Tahun 2021

Target dan Reslisasi Kinerja Program dan
Kegiatnn Tahun Lalu (2021)

Perkiraan Eealisasi
Capitan Target Renstra
SKPD Sampai Dengan

Target Capaian :
r . Indilkator Kinerja (Renstra EEI?HHE:HI Tml#‘ Targel Proggram Tahun Berjulan
Urusan/Bidang Urusan Kinerd SKFD Kireerja Hasil T A L
K= Pemerintahan Dasrah B oogmed ] Program Dan Hc:gu.atan Realisast Capal g
: {raatcome)) Kogiatan Tahun 2017- Tingkat Renja Tahun BAST LAPAIAN | Capaan
Dan Program Kegatan | fl 020 Keluaran Kegatan Target Renja Realisasi Renja LT 2023 (N-1) Program Dan Realizanl
i T &/d Tahun 2021 [Realisasi -
Tahun 2022 Tahun 2022 Tahun Kegiatan s/d Tahun| Target
b fR-1) Th 2023
i
1 2 E:| 4 5 f ¥ B=[T/6) a9 I0i=(5-+7+a)" LI
PENANAMAN MODAL | |
Nilai Realisasi | Rp. 1.793.145.156.3 1545, | 120.000.000.00 11486048, LAT 15
1 Program Investasi PMDN A 1000000000 9542 003.010.5791 {1160.000.000000 | &3 il L] 4 100
Ikllm Investas]l dan Nilal Reallsasi | USS.
Realisas] Investasi - Investasi PMA 39T 000, 000 3.929.551.0348 T 0, O A0, 2200277 59 SR3 72000000 4409 77131559 | 100
Peningkatan  kegiatan|
petnantauan, Jivmlak pl:'ruiah.u.;h
mbdrsaan dan|vang dilabulian
PeLERWEASET pemantauan,
1 pelalsanaan pembinaan dan
penanaman modal PEREawasan A75 perusahaan| 214 perusahann - - |
Jumlah website yang :
Pemeliharaan  jaringan| teropdato dan
2 LA tan wobabn tl'-l'p'l.'-['ihEl.'l"-El. 1 koalen weal I kanten wel
Penyusumn:an Buku | .Jumlah buku profil =
4 Profil Investas Ha R L EHT S 2,300 bl 1000 buky
4 eld nasional, 3
Jumlakh 12 kall pameran| rogwenasl, 1 proposal
4 eventf keikutsertaan nesional, 1 kali] Kens  Jateng, 1 e
Prommoss fnvestost pamer:an investns regional pembuatan bahifo
Birwasdal Perlzlnan | Jumlah  perusabaan
5 dan Penmnaman | yang. wekah dilakvkan
pembinann 525 perusahpan| 280 perusahaan =

Blecla]
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Peningkatan koordisiasl
dan  kerjasama  di
lidarg F N ar AT
modal denigan instans
pemerintah dan dunia

Jumlah  investor van
terfasilliasd

instane terkait yan:I 40 tvestor, 4

24 investor, 1 kali

H=(7 /&)

10={5+T ="

L

B usaha diinamis kali machmaking| fasilitasi (FGD)
slumlah aplikasi
Penyuaunan dan periioan Ffg
Pemelikaraan Dratajterupdate dan ! g
¥
B Periai s T 1 aplikesi | aplibas
440 baku, 1 sport
Jumlsh  buku  profil]l 1200 buku, 1| redio, & leaflet, B
a Bosiplisasi  Pelsyanen|DPMPTSP, spot radic,| sport eadio, 6| pembustsn balikbe, 1
Perianian leaflet, baliho leaflet, kamera, 1 deone
220 rmupat tim
Jumlah  rapat  dani teknis, 1.000) 94 rapst tim teksis,
9 Pinyelenpraraan koordinas: sertal cheking g A cheling|
Perizinan Duasar cheking lokasi perimnan dasar | perizinan dasar
IBE beali
koordinas: tim
Jumlah  mapet  dan| periznan asaha,
Penvelenggaraan koordinas! seftal 510 kall cheking| 66 rapat tm teknls,
10 [Perizinan Usahi cheking lolasi perizinan wsaha | 119 cheking
Pemeliaraan Solfware
Baclk Up Diia
Dokumen  Perijinan
dann Back Up DBata | Jumlah dolkumen yang
W Inskumen Perifinan | di back up A eokuman | | S0 kil
i Lanutan  Sertifkes: | Jumlah sertifikar 190 =
12 hso o0l - 2005 9001-2015 Vsertifhat 150 | | ikt 150 =
Pembuatan  Apbkasi | Jumlah aphkasi
Sistem Informasi | informasl penanaman
Penanaman Modal | modal daerah  yvang fos
13 |pasrah terpelitinea 1 aplikas | aplikast .
Pendataan perusahaan | Jumiak Detn | Desta PMA/PMDON | Data  PMAPMDN
I FMA/PMDN di FMA/PMDN di | di Kabupaten | di Kabupaten
Habupaten Jepara Kabupaten Jepara Jepara Jepara
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o | 3 = L& B=|T/6 9 1 O=f 5T 405]= 11*
]I | —J. [746) | 3. 2 | .
Program Penyinpan
Potensi Sumberdaya,
Sarana dan Prasarana Jumlah Penyerapan 98 B
D b T Kerj ;
Jurmlah pegawil vang
Pemingkatan  Kualtas! mengikuti  pelatihan,
Sumber Daya Manusia || bintck AU IR
SOM | ¥ { worktatiop A orang & drang - : -
Progmm FPeningkatan
Sistem Pelaporan, Persentase Serapan
Capaian Hinerja hn[ AngEaran
Heuangan 100 100
Bangat
Hilai LFPD M e kan
umlah Dokowmen
¢ 1 POK, | Renja, 1k Jumlah Dokumen : |
Jumlah Dokumen @ 1|RKT. 1 RKA, 1JPOK, 1 Renja, | RKT,
PO, 1 Renja, 1 BKT, 1 =T i1 EKA, 1 Laporan
REA, 1 LaporanKousngan, | LFP‘DEI.’.cuangan. 1L - LPPLD
Perencanaan dan{Keuangan, | LPPD danjdan LEPJ serta 1idan LKPJ serta |
Ewaluasi DPMPTEP LEP) serta ! LEKNP LEJF LEHP -
Program
Mengintensifimn Persentase
Penanganan Pengadunn
Pengadusn Masyarukat  ymng
Masyarakat ditindalklanjuti 100 100
Juirnlah Kasus
Penangianan PENENEATAN
Pengaduen Masyarakat|pengaduan YENE |
Torkait Perizinan terianibitasi 1B kasus 14 kanus |
Persentass !
Program Pelayanan| Pelayanan .
Administrasl fAdministrasi |
Perkantoran Perkantoran 100 100 ! j
Terpenuhinya
ebutuhan kantor guna | ‘
Pelayanan Teknis|peningkatan pelayanan
Kantor DPMPTSP Kab, |administras
LJepara perkantoran 12 bulan 12 bislan .
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i a 4 5 (i i) B=(7 /6 ) 10=[5+T-0* 1
Persentase
Progrmm Peninglkatan| Pemeliharasan  dan
VI Barana dan Prasarans| Pengadaan samns
Aparatur dan prasarana 100 100
Pengadaan
Perlenghapan Terpenabinys
| Penunjang Penansaman alatan kantor
Muodal dan Pelayanan 1 paket 1 ket
Petkiraan Realisasi
Target Target dan Realisas Kinerja Program dan Copplan Target Renstra
Capaian Realisasi Kegiatan Tahun Lalu | 2022 { N- 2| " SKPD Sampai Dengan
Liruaan/ Bidan g Indikator Kinerja Target Kirerfa ﬂmusﬂ 5 Tahun Berjalan |
Kadic Urusan Pemerimtahan Hinerja Program (Renates Hasil Program IK:'”#_ T
Drserah Dwan jotitoomet, Keglatan SEPD Dan Keluaran : ; e Copulin
Program | Kegetan |estpnasy Tahun 2017 | Kegiatan s/d Target Resja Rmﬂnmmw Tingkat SO TRy | - EREU E'D;’T” Realisasé
L g Tabiins KEEL | ey G003 | o AR ool Kegintan s /d Tabun [ T2
I
1 s 3 4 5 ] T ] L =[5 T+Q)*

PROGRAM uss
PENGEMBANGAN uss E98.117.793,
IELIM 4.337.771.316 o1 Rp. Rp.
PEMANAMAN |H!hl Realisasl| US$. | Rp. B8.559, US§ [Rp. 9.424, 2.000.000.000 70.984 502.971
18 |02 MODAL PMA A97.000.000 | 912,766,000 | T2.000.000 @ 580205635 968,61 D00 JA35 100
PenetapanPemberi
A Fasilitas
Di bidang
Penanaman Modal
Menjudi
Hewenangan
Dmarah
18 103|201 Kabupaten/Hota
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i 2 3 4 I 5 ’7 s T H=(7 /6] o [O={5+T«a}* 11*
I | - 10 kali 10 kali
Tamilitas Fasililzin:
- 1 kali perizinan pefiEnan
fasilitasi [~ 1 kali PGD - 1 kali FGDx
| - 11 kali] periginan PrEA, PMDN PMA, PMDN - 11 keli fasilitasi
| Familitasi | - 1 kabi - 3 investor - B Investar « 2kali FGD
- 2 kali FGD machmaking | terfasilitasi terfasilitasi - 2 Machmaking
|- 2 kali  kerjasama Thali Tkaki kerja | penEusang
: Evaluasi Machmaking | - 1 kali Focus | kengasama | samamateh besar dengan
Pelaksamaan Jumlsah Fasilitasi - pengusaha Oroup | fmatchmaking | making dengan UMEM
Pembserian eemudahan besar dengan Driscusion UMK, LIMEM, - 10 investor |
Fasilitas/insentif  |perizinan perizinan| UMEKM [0 pengusahan pengusahan -} kali terfasilitas
dan Kemudahanjdan kerinsama - 10 invesior - 5 investor] besar, besar, Kegiatan 1 kali Kegiatan
ta | o2 l2o1) 02 |Penanaman Modal [UMEM terfasilitaa) terfmgilitasi Perbangkan | perbangken | 103 CIBF CIBF 100
Pembuatan  Peta
Potensi Investasl
18 | 02 202 {Kabupaten [ Kota | -
Penyasunan
Rencana Umum
Penanaman  Modal I
dezrah Lumlah dokumen | dokumen| | dokumen -3 dokumen
18 | 02 (202 01 [Kabupaten/Kola  [review RUFM - - reviea RUPM reviea RLIPM (4] - review KLPR 100
Penyedingn Peta f B}
Potenai dan PeluangjJumlsh Peia Potenas) J|=u: an}'-}lum:: :"eu Dul-"-k-:lr?:: I
Usahe Kabupaten fldan Peluang Usaha Investasl  dan | Invesiesi  dan
18 | 62 [202| 02 (Kota KHMIPH-I"H'IJ" Kota | = = 3 - - | Peluang Usaha | Peluang Usaha 1O
Uss
PROGRAM uss 698 117.793,
PROMOS] _ 4,337.7TT1.316 oL Rp. Rp.
PENANAMAN Milmi Realisasi US4, | Rp. 5B8.559. USS Bp. 9.424, 3.000.000.000) TO0.984.502.971
i85 |03 MODAL Investasi PMA& 397.000.000 | 912.766000) @ T2.000.000 B0, 205.635)| 96961 Bl G35 100
Penyelengguraan
Promosi ;
yang Me
Kewenangan
18 | 03 201| |Kabupaten/ Kata S BT [SEEE. | | R |
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I 2 3 | 4 5 fi 7 B={7 1&] o | 10=|5=7+05* 11
r I 1 plaket
| 1 paket pemeliharsan
- 1 paiket]- | paker- 1 paker| pemeliharas SIPMD
pemecliharaan pemeliharaan | pemeliharaan n SIFMD 190 baik il
SIPMD SIPMD EIPMD - 14 etk DPMPETSP
Daerah  dan hu]m! a0 bukwy profill- 9 buku profl)- 14 cetalk| banner - 14 cetak banner
Frofil Investasi | DFMPTSE DPMPTSP banner balihe | baliho baliho
- 25O Cetak - O takn
Pelaksanasan {- 250 buku| buku  prefill- 200 buku| profil
Kegiatan  Promosiflumish buku profill profil mvestas | investas profl investasl | investas - 1 Dokomen :- 450 Cetak buku
Penanaman Modallinvestasi dun|- | pakeeti- 1 paketi- 1 paketi- 1 paket Paket profil inveatasi
Dasrah proposal proyekl Proposal Keris| propossl proposal Keris|  propoaal Penelitian . 3 paket proposal
14 | 03 1201 | 02 [Kabupaten/Kota proll | Jateng Keris Jateng Jutang | Keris.lateng | 100 Berty Jateng Kerin Jateng
- | peket videa|- 1 paket video [+ 1 paket viden
pendek pandek pendek
| soaialinasl | susialisas| soaialisasi MPF
MPTF MPF 2 paket video
2 paket video - 2 paket video prormos
promosi 2!  promosl 2 pEEEt
paket = paket penerhitan
prnertitan | penerbitan kalom & media
| heolom dii  hkolom dl cetak
! media cotak | media cetak
' | Uss
. |PROGRAM | UB$ 698.117.793,
PELAYANAN 4,.337.771.316 al Rp. Rp.
FPENANAMAN Milai Realisasi UES. | Rp. 58.559. US§ iRp. 9.424, 3.000.000.000 TO.984,.502.9T1
iB | 09 MODAL Investasl PMA 297.000.000 @ 912.766.000) TI.000. 000 590.205.635)| 969,61 000 .635 10D
PelayananPerizing
ndan Nonperizsinan
Secara Terpado
Batu Pintu
Dibidang
Penanarmen Modsl
yang Menjadi
Hewenangan
Daerah
B M 207 HKabupaten/ Hota — —=i T
| Panyedsaad [ 24 kal rapat- 37 kall rapet - 30 kall rapat! - 33 kali rpt -T0 kall rapat
Pelayanan  TerpadufJumlah  rapat dan| perizinan pPEriEinan periEinan perizinan | 1300 pelaku|  perizinan
. Perizinan dankoordinasi perizinan|  daser elasar usaba usaha 105,12 usaha usaha
18 | 04 [201| 01 |Nonperizinan tusahadasar | | | R (i oo
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1 2 4 5 [ T | Be=(7 /&) = 10=S+7ea)* | 17*
il herbasis Siatemn 44 kali cheking|- <4 kali- 44 kali| 44 kali
Palayanan perizinan cheking cheking cheking - 88 kali cheking
Perizinan Berusaha dREaT perizinan pertenan peErisnan perizinan
Terintegras: aecara clasar u sk usahia usaha
Elektronik - 24 lall rapat- 38 kall rapat- 30 kall rapat) - 31 kali ot
prrizingn perizinan periinan perimEnaEn - BY kall rapal
usaka unatha diasiar dasar periEnan dasar
« 28 kali 44 kal 45 kal 45 kali {~ &0 kali cheking
cheking cheldng cheking cheking perizinan dasar
perizinen periEnan perizinan PeEriEnun 11 kali geraj
uzaha usaha dasar dasar layanan ki
- 2 kali bintek % kali bniek 7 kali geral 11 kali gerai kecamatan
layanan di lmyanan di 3 kali hintek
kecamatiun kecamatan = 1300  pelaku
| usaha berizin
Penyediaan
Layansn Kongultas
dan Pengelolaan
Pengaduan
Masyarakat
ternadap Pelayananumlah penanganan
erpadu  Porizinan gaduan yang
18 | 04 (201 | 03 |dan Nom Perimnan |tecfasilitast 10 pengaduan | 5 pengaduan |0 pengaduan | 9 pengaduan | 90 5 kusus 18 pengaduan 103
USE uUss
N 4.337.771.316 698.117.793, Rp. Rp.
PELAKSANAAN Nilai Realisasi| USH. | Rp. B8.BES. USE Dl[Rp. 9.424. 4.000.000.000 TO.984.502.971
18 | 05 PENANAMAN MODAL Investasi PMA 397.000.000 | 912.766.000) | T2.000.000 500.205.635) 969,61 il 635 100
Pengendalinn
Pelakssnsan
Fenanaman Modal
ng Menjadi [
Hewenangun
Daerah {
18 | 05 201 Habupaten/Kota |
18 | 05 [201| 01 |Koordinasi dan  |Jumlah - Lishvapar’ = 1Rutrmpse 2bsbeapst -1 kel oape 2 Jealt rapit 100
Sinkranisis pemantauan ke « 100 perslapan perELEpa persianen dan persiapan dan
Pemantauan perusahaan perusahanm dan evaluas evaluagi Evaluas
Pelaksanann - 70 kal Binwasdal | Binwasdal Binwasdal
Peruaruman Mokl pemantagan (- 70 kali - B30 prusahasn |- 90 - 25 - 185 perusahasn
pemantauan | YEnRg perusahasn perusahaan | yg dilalekan
pu:-ma.-sl,hqm dilakukan | vg dhlekukan | 100 pemantauan | pemantaoan
pemantiuAn | pemantauan |




1 2 3 5 3 G i B=|T/a) ] LO={5+T+5]" 11*
100perusaha = 106 perusahaan
| an v dilaku yang dilakukan
kan pembing, pembinaan
an LEKPM LEPM
- 4 kali rapat
koordinasi dan
simromkas
data
PRIASPMION
& kali
bden binparn
Texnis /Soeialis
- hali asi Kemudahan)
-4 kali rapat| pendataan Berusaha I
pendatian FMA/PMIDN | keali
- 4 Kali rtapat| PMASPRMDN - 5 {- B0 pelaloz|  pendataan
& Lalt rapat| kooedinesd -850 perusahaan| perusshasn usatha
| koordinasi dan| dan yang dilakukan| yang permbinaan |- 175 pembinaan
I sinkronisasi sinkronisasi pembansan ditakukan LEPM | [P
cata clata LEPM Pembinaan 2499 pelalos|  perusahaan
PRAPMDN PMA/PMDN |- Bintek ke 249 LEKPM daaha |
e Ekalil pelaku usaha + Bintek Re 377 bintelksosialis - Bintek ke 626
Koordinas) dan 8 kali| bimbingsn - Penyelesaian pelaku usaha AR pelaku usaha
Sinkronisasi bintek/sosialis| Teknis/Sosial| permasselahany 110 4 pelako
Pembinaan asi isasi dun  hambatan| perusahaan usaha - 25 perusahasn
Pelaksanaan Jumlak pcmhlnaan: kemudahan Kemudahan kepads 9| penyelenaian penyelesainn penyelesaian
12 | 05201 Penanaman Modal | ke perusahaan | berusaha Brerusaha pelaku usaha | hambatan | 1734 permasalahan | hambalan 10
Kopordinasi dan
Smkronisas: - 13 kali
Pengawasan PE aaEsan 435 { A4
Pelakesanaen Jumlah pengawasan| |39 20 kali (&) pengaemsan PETRILAREAN - 30 pelaku| - 554 pelaku
I8 | 056 (201 Penanaman Modal (ke perusahaan perusahaan| perusahnan | perusahaan preru aahasn bk, 1 uzaha usaha it
PROGRAM
PENGELOLAAN Uss
DATA DAN EISTEM Uss§ 698.117.793,
4.337.7TTL.316 o1 Rp. Rp.
[ PENANAMAN Nilai Realisazi USS. | Rp. B58.559. USE (Rp. 9424, 3.000.000.000 | TO.984.502.971
18 | 06 MODAL Investasi PMA J9T.000.000 | 912.766.000) | T2.000.000 590.205.635) 969,61 Bl o 1] B35 100
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Elektronik

erintegrasi  secaraslumlah

- nphka.a:
eang lerpelibara

1 aplikasi

| “mplikasi

1 mplileasi

100

Pemelibharaan
| aplikam

3 Pemelharaan)

aplikas:

10

18

a1

100

0l

Penganggaran, pengRnggaran  dan
Evaluasi mmmm

Perangkat Duerah

pErTnCana R,

yang
Lersuaun

18

18

]

i

201

il

0l

e

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan

Perangkat Chaerah

umlah dokumen
Rerja, BET (2}

Koordinasi dan
PenyusunanDokum
et REA-REPD

Jumish dokumen
REA[L]

2 dokumen

| dokumen

2 dokumen

1 dokumen

5 dakumen

1 Ce0

1 dokumen

10

15
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3

Koordinasl dan
Penyusunan
Dokumen
Perubahan HEA-
SKPD

Jumlah dokumen
[REA Perubohan (1)

| dolamen

1 dokumen

([E]

1 dokumen

1000




1 = . 3 4 5 f T J B=(T /6] = 1:1-15-?*15}* T
| Koordinasi dun :
Penyusunan DPA- LJumlah dokumen
18 |01 {301 |I’.H 2KPD IDPA {1} 1 dekumen 1 dekdmen [0 | deleumen 2 dokumen 100
| | |Koordinasidan
Penyussunan
Perubahan DPA-  Mumlah dokumen {
1R |1 (20105 |SKEPD PA Perubghan (1] I dokumen 1 dokumen 100 1 dolkcumen {100
Hoordinasi dan
Penyhasunan
Laporan Capaian
Eiretja dan lkhtisar
| Realisasi Kinerja  Jumlah dokumen
{8 |01 1201 06 [EKPD |l.'kjl[-"'L 1 | dokumen 1 dokumen 100 3 |laporan 5 laparan 100
Jumlah dokumen
POE, Laparan
| Evaluasi Kinerja Keuangan. LPPD &
18 (01 {200 {07 [Perangkat Dasgrak [LKPJ {3 ) A dokumen 3 dokumen 100 | - 2 dokumen 100
Jumlah
trasl [Administrasi
Ezuangan Keunngan
18 | 01 202 Perangkat Daerah Perangkat Daorah
Penyediann  Cajillumlab  gaji  ASN
18 | 01 (202 01 |dan Tunjangan ASNidan tunjangan ASN | 12 bulan I2 bulas 12 bulan 12 Bulan {100 12 bulan 12 bulan ey
Penyediaan I
Mdministrosi Jumlah  sebutuhan |
Pelaksansan Tugas|pelaksanaan tugas | |
18 | 01 |202| 02 |ASN ASH 12 bulan 12 bulan 12 bulan |12 bulan ELEE) 12 bulan 12 bulan oG
Jumlah :
Administrasi Administrasi
Kepegawainn HKepogawalan
18 | 01 (205 FPerangkat Dacrah |Perangkat Deerah
Jumlak Pendidikan|
Pendidikan i [dan Pelatihan
Pelatthan Pegawa:|Pegawal |
Berdasarkan TugasjBerdesarkan Tugas I Sertifikat
18 [ 01 (305 09 (dan Fungsi {dan Fungsi | 1 Sertifikat 130 | 1 Sertifikat 1503 | | Serufikat 130 | 150 100 I Sertifikat 150 | 1 Serlifikat 150 | 100
Administrasi Jumlah dministrasi ' .
Umum Peranghkat Umum
18 [ D1 206 Daerah _D-uuh - B 1 I - B
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! a i s | o ® I v ] T 9 10=SToe | 110
T — Jumish Penyediaan '
Perslatan i |Peralatan din )
Perlengkapan Perlen ghapan |
18 [ 01 206/ 02 |Kantor Kantor 12 bulan 12 bulan 12 baulan 12 bulan [ 12 bulan 12 bulan 100
: .- - 4 1 - - S — - —— — - —
| I Penyectiaan Junlah  Penyediaan
| Peralatan  Mumah |(Peralaten  Bumah) l
18 | 01 206 03 [Tangga Tangma 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan gk 12 bulan 12 bilan 1040
I Penyediaan Barangpilumiah Penyedigan |
Cetakan dan|Barang Cetalkan dan |
18 (O] [206| D5 [Penggandaan Penggandasn | 12 bulan 12 hulan 12 hulsn 12 bulan 160 12 balan 12 bulan L0
L urmlah
Penyelenggaraan PenyelenpRarsan
Rapat  Koordinas Rapat Junlsh
dan Keom=ullas | Koordingas dan
18 [ 01 [306 09 [SKPD Kansultasi SKFD 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 balan 100 12 bukin 12 brulan roo
Pengadaan BarangJumlah Pengadaan
Milik Daerah Barang Milik
Penunjang Urusan Deerab Penunjang
Pemerintah Urnsan Pemerintah
18 | 01 207 Dazrah Daerah
Pengadaan Lumlah  Pengadasn
Peralatan dan Peralatan dan Mesin
18 | 01 [207 | 06 |Mesin Lainnys Lainniyva 12 bulan 12 bulan 12 ulan 12 bulan L] | 12 bulan 12 bulan 1G4
Jumlah Penyediaan
Penyediasn  Jasa Jasa Penunjang
Penunjang Urusan Urusan
FPemerintahan Pemerintahan
18 (01 {208 Daerah Dasrah
Jumlal Penyediaan :
. Penyediaan  Jasallasa Surat
18| 01 |208| 01 {Surat Menyurai Menyurai [2 bulan 12 'bulan -
Penyediaan  JasabJumlah Penyediaon
Komunikast, Jaza  Koemunikasi,
Summber Daya Sumber Daya Air |
18 (01 [208| 02 |dan Listrile dan Listrik 12 bulan 12 bulan 12 bulan 112 bulan 1040 12 bulan 12 bulan 100
Penyediaan Jasaplumlah  Penyediaan
Peralatan danjJasa Peralatan dan
Perlengkagian Perlengkapan :
18|01 | 208! 63 [Kantor Kantor 12 bulan 13 Dl 12 haalai {12 bulan 104 12 bules 12 buslasn 100

33| Rankhir RENTA DPMPTSP Kabupaten fepava Tahkun 2024



14

2 3

Penyediann ...iaa.n.a Jumlah Pen}'tdla.aﬁ
Peleyanan  UmumfJasa Pelayanan
Kantor Urnum Kantor

12 bulam

B-(7/6)

10={5+7 +a)*

1%

12 bulan

18

o1 209

Jumlah
Pemeliharaan Pemeliharsan
Barang Milik Barang

Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Dacrah Duernh

Milk
Dacrah Penunjang|Deerah  Penunjang

12 balan

12 bualan

12 bulan

12 bulan

1041

18

D1 |20

o1

Penyediann  JasalJumlah Penyediagn
Pemeliharaan, Jasp  Pemmeltharaan,
Biaya Pemelibaraan|Biaya Pemelibaraan
elar Pajakidan Pajmbc
Kendaraan
Perorangan  DinasiPerorangan  Dinas
At Kendaraaniatau HKend, DDhines
Dings Jabatan Jabatan

12 bulen

12 bulan

[ 2 bulan

12 bulan

[ O

12 bulan

12 bulan

143

18

18

0l |20%

Penyedinan  Jasn)
Pemeliharaan,

Biaya Jumlah  Penyediaan
Pemeliharaan, Lasa  Pemeliharsan,
Pujale, daniBlava Pemeliharaan,
Perizinary Pajak, dan Perimnan
Kendaraan DinasiKendarssn  Dinas
Operasional  otaujOperastonal  atau

A i

12 bulan

SRR

12 bulan

12 bulan

12 bulan

100

12 bulan

| 12 bulan

100

01 209

umlah
Pemeliharaan Mebel| Pemelibaraan Mebel

12 bulan

12 bulan

12 bulan

12 bulan

100

12 bulan

| 12 bulan

1001

18

o1 (209

15

ol |z09

11

Permelibaraan Rehaflumlah Pemeliharag
[bilitasi Sarana danin/RehabiliasiSaran
Prasnrana  Ge a dan Presarana
Kantor atau Gedung Kantor mtau

Bangunan Lainnya [Bangunan Lainnya

£2 bulan

12 bulan

umlah
Pemelibarsan/ Beha | Pemeltharaan / Beha
biliasi Sarana dan (bilitasi Sarana dan
Prasarana umlah Prosurana
Pendukung Gedung {Pendukung Gedung
Kantor atad Kantor atan
Bangunan Lainoya (Bangunan Lainnya

12 bulan

12 bulan

=
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12 bulan

12 bulan

12 Bulan

FLe

12 balan

12 bulan

1060

| 100

12 bulan

132 bulan
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
Program, kegiatan dan sub kegiatan yvang diampu pada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
tahun 2024 tidak terkail secara langsung dengan NSPK maupun SPM.
Bagian 1m1 menyajikan kajian capaian kinerja pelayvanan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
berdasarkan Indikator Kinerja Utama yang sudah ditentukan dalam
Eencana Strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Jepara adalah Realisasi Investasi sebagai berikut :
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Tabel 2.6
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN JEPARA

| ; a2/ | : Target Henmirn Peranngkar Dosrah HIMI"'f""“' e it : Catalan
) INCHEATOR  [Slamlar | (KK [ Capaian | Analisis
| [Hesinal 2021 2022 | 2023 2024 i d0dd 2023 | 0 |
| 2 F_ 1 & | 5 7 | a o 10 1 13 12 E]
i
| kp &p. R, Hp Hp. Hp R Rp
| | Realisasi 116,000,000,00 | 120.000,000.00 | 3.000.000.000.0 | J.075000000.0 [ 17931451560 | L60.736.900.00 | 30000000000 | 3.075000,000.0
Irivestas PMION | KL L] i} (i Lk fid 0 (EH) oh
il LU= § Us 5
7 | Wesllassi PMA gy | US S T0000.000 | US § 72.000.000 A8 720,278 | AeE L 17,793,070
3 | Tenags Kers { 21,79 orang Z1. 800 orang B 459,457 prang 26.013 orang =
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2.3

2.3.2

Dari tabel 2.6 tersebut di atas, indikator Realisasi Investasi PMDN
Realisasi PMA dan Tenaga Kerja mencapai target bahkan melebihi target,

Faktor pendorong keberhasilan pencapaian indikator tersebut yaitu
adanya pembinaan, pemantauan dan pengawasan secara langsung ke
pelaku usaha, serta sosialisasi dan bintek LKPM kepada pelaku usaha

vang ada di kabupaten Jepara.

Isu-lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi DPMPTSP
Kabupaten Jepara

Sejauh mana tingkal Kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan hal kritis
terkait dengan Pelayanan Perangkat Daerah

Tahun 2022 target Realisasi Investasi PMDN Rp. 120.000.000.000 dengan
realisasi Rp. 160.736.900.000,- dengan prosentase scbesar 133,95 %.
Target Realisasi PMA US § 72.000.000 dengan realisasi US $
698.117.793,01 dengan prosentase 969,61 %.

Permasalahan dan hambatan vang dihadapi dalam menyelenggarakan
tugas dan fungsi Perangkat Daerah

Adapun permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu antara lain sebagai berikut :

1. Belum optimalnya penyelenggaraan pelayvanan PTSP

2. Belum adanya Peta Potensi dan Peluang Usaha

3. Belum optimalnya pelaku usaha dalam menyampaikan laporan LKPM
4. Kurangnya SDM yang berkompentensi dalam melakukan pelayanan
5. Belum semua aplikasi perizinan terintegrasi

Hambatan vang di hadapi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu antara lam sebagal berikut :

l. Kurangnva koordinasi antar OPD dalam mendukung kegiatan
pelavanan penanaman modal dan perizinan.

2. Belum dirumuskan draft peta potensi investasi di Jepara

3. Kurangnya Kesadaran pelaku usaha PMA dan PMDN untuk membuat
Laporan [nvesatasi secara berkala

4. Kurangnya tenaga ahli yang professional pada Pelaku Usaha PMA dan

PMDN

Belum optimalnya SDM di pelayanan PTSP dan Penanaman modal

wn

yvang memiliki kompetensi teknis
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6.

7.

Masih berjalannya kegiatan pelayanan perizinan ada di masing-
masing OPD

Masih adanya sistem vang sering eror

2.3.3 Dampaknya bila permasalahan tidak terselesaikan terhadap pencapaian
visi dan misi kepala daerah adalah :

1
2

Realisasi investasi di Jepara tidak bisa sesuai target.

Peta potensi belum tersedia akan menyebabkan calon investor tidak
mengetabul di sektor apa saja yang berpeluang untuk menanamlan
investasinya.

Bila pelaku wusaha tidak menvampaikan laporan LKPM, tidak
diketahui seberapa besar investor menanamkan modalnya di
Kabupaten Jcopara.

KRurangnya SDM yvang berkualitas akan mempengarubhi pelayanan
perizinan.

Perizinan belum inlegrasi bisa menvebabkan terhambatnya dalam

Proses periZinan.

2.3.4 Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat

Daerah

Adapun tantangan vang dihadapi oleh Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara adalah sebagai berikut:

: 3

£

Masih minimnya kesadaran para pelaku usaha untuk mendaftarkan
usahanya

Belum terintegrasinya sistem Informasi Layanan Perizinan dengan
baik

Masih adanya sistem vang scring cror

Adanva Pelaku usaha PMA dan PMDN yvang tdak diketahw
keberadaannya

Kurang optimalnya Pelaku Usaha PMA dan PMADN dalam

menyampaikan kewajiban Laporan LEPM ([Laporan Kegiatan
Penanaman Modal)

Dalam rangka mengakselerasi perekonomian di Kabupaten
Jepara selain melihat pada kekuatan vang ada juga wajib mengetahui
celah atau peluang yang ada sehingga mampu membuat perencanaan
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strategn yvang mnovatifl dan dapat bersaing dengan daerah lain dalam

pemberian layanan perijinan yang mudah, cepat dan pasti serta

menjadi daya tarik calon investor yang ingin menanamkan modalnya

di Kabupaten Jepara.

Adapun peluang-peluang yang mampu dimanfaatkan oleh Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten

Jepara antara lain scbagai berikut :

1%

=

=B

Telah didelegasikannya sebagian besar kewenangan bidang
perizinan dan non perizinan pada Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara.

Tersedianya jaringan infrastruktur daerah yang memungkinkan
untuk meningkatkan usaha para investor di Kabupaten Jepara.
Tersedianya sumber daya dacrah yvang meliputi masyarakat, alam,
maupun berbagai potensi usaha masvarakat vang masih belum
dikembangkan secara optimal.

lklim investasi yang berkembang cukup baik di Kabupaten Jepara;
Adanya pembinaan yang diberikan Pemenntah Pusat untuk
pelaksanaan kepiatan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara.

Perkembangan Teknologi Informasi dan Komunikasi vang semakin
pesal membuka peluang bagi Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara untuk lebih
mengakselerasi, berinovasi dan mengembangkan pelavanan
perijinan terpadu agar lebih efisien dan efektifl bagi masyarakat
dalam mengurus perijinan dengan lebih mudah dan cepat.

2.3.5 Formulasi isu - isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang

strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusaan program dan Kegiatan

prioritas tahun vang direncanakan.
Isu — isu di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Jepara adalah :

1. Belum optimalnva penyelenggaraan pelayanan PTSF;

2. Belum adanya Peta Potensi dan Peluang Usaha;

3. Belum optimalnya pelaku usaha dalam menyampaikan laporan LKPM.
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2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Jepara, disusun sejalan dengan pelaksanaan
berbagai tahapan musyawarah rencana pembangunan, pelaksanaan forum
SKPD atau forum gabungan SKPD. Rumusan hasil dari pelaksanaan
musyawarah rencana pembangunan tersebut merupakan bahan dalam
penyusunan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD),

Rancangan awal RKPD untuk Dinas Penanaman Modal dan
Pelavanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara Tahun 2024 setelah
dibandingkan dengan hasil analisis kebutuhan pelayvanan SKPD
mengalami perubahan dalam beberapa hal. Pertimbangan vang digunakan
untuk melakukan penyesuaian rancangan awal RKPD dan hasil analisis
kebutuhan antara lain: (1} ketersediaan pagu anggaran; (2] capaian target
kinerja; (3) amanat prioritas dari K/L.

Penyvusunan rancangan ahir RKPD ini terdapat beberapa perbedaan
dengan penyusunan rancangan awal RKPD, hal ini disebabkan oleh
beberapa hal diantaranya :

1. Adanya perbedaan di pengurangan pagu angparan di beberapa sub
kegiatan

2, Dalam rankhir terdapat pemutakhiran, sehingga beberapa sub kegiatan
ada perubahan nama sub kegiatan

Berikut disajikan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas
Penanaman Modal dan Pelavanan Terpadu Satu Fintu Kabupaten Jepara
Tahun 2024 dan prakiraan maju Tahun 2025 sebagai berikut :
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Tabel 2.7

RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DPMPTSP KABUPATEN JEPARA

TAHUN 2024 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2025

Unit Organizasi ; 2, 185.0,000.00.01.00 Dinas Penanamran Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pmiu

| RANCANOAN AWAL HEFD HASIL ANALIEES KEBUTLIHAN I L
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2.5. Penelaahan Terhadap Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Perencanaan pembangunan yang baik tidak boleh bersifat top
down saja, melainkan harus merupakan paduan yang selaras antara “1op
doun & boftom up”. Dengan demikian perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan tidak cukup apabila dilaksanakan oleh pemerintah tanpa
peran serta dan masyarakat. Partisipasi masyarakal dalam
pembangunan memiliki peran penting dan strategis yang dapat berperan
scbagai  subyek pembangunan. Dengan  perubahan  paradigma
pembangunan, maka scluruh komponen masyvarakat dapat ikt
berpartisipasi dalam perencanaan, pelaksanaan maupun pengawas:arn
pelaksanaan pembangunan.

Untuk melaksanakan pembangunan vang bersifat partisipatif,
maka aspirasi masvarakat vang disalurkan melalul berbagai media
harus dijadikan bahan pertimbangan dalam menyusun perencanaan
program dan kematan Perangkat Daerah. Diantara keikutsertaan
masyarakat dalam pembangunan tersebut adalah dengan diadakannya
Musrenbang. Pelaksanaan Musrenbang merupakan wujud partisipasi
akul masyvarakatl dalam penyampaian aspirasi dan membantu
pemerintah dalam merumuskan arah dan kebijakan pembangunan.

Namun demikian, dengan mempertimbangkan tugas dan fungsi
Dinas Penanaman Modal dan Pelayvanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Jepara serta keterbatasan pagu anggaran, maka dilakukan
memilih dan memilah berdasar urutan prioritas pendukung pencapaian
mdikator kinerja utama Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara.

Berdasarkan hasil musrenbang tingkat kecamatan se- Kabupaien
Jepara vang dihadiri oleh LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tingg dan
berdasarkan hasil pengumpulan informasi dari penelitian lapangan dan
pengamatan pelaksanaan musrenbang kabupaten serta pelaksanaan
pada forum PD tidak ada usulan usulan program dan kegiatan pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Jepara,
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Tabel 2.8

Usulan Program dan Kegiatan

Dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Kabupaten Jepara

Nama: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Rabupaten Jepara
! Frogranf Lokasi Indikator Besaran
| )
Na, kegiran (Cresa/ Dukuh fRT/ : .
: Suh]ﬂ:g;iﬂr.an RW) Rinena Valume Calatan
| 1 2 a . 4 5 6
NIHIL NIHIL NIHIL MIHIL
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGHKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Sejalan dengan arah kebjakan nasional, peningkatan inovasi dan
kualitaspenanaman modal merupakan modal utama untuk mendorong
pertumbuhan  ekonomi  yvang lebih  tinggi, berkelanjutan dan
menyejahterakan secara adil dan merata, Dengan memperhatikan hal
tersebut, BEKPM menetapkan dua arah kebijakan, yaita:
1. Peningkatan movasi dalam rangka pencapaian targe! penanaman
modal
2. Peningkatan penanaman modal yvang berkualitas dalam upava
mendorong pertumbuhan ekonomi yang inklusildan berkelanjutan,
Masing-masing pilar tersebut ditetapkan arah kebijakan dan strategi
sebagai berikut :
l. Arah kebijakan pertama © Peningkatan inovasi dalam rangka
pencapaian target penanaman modal.
Arah kebijakan ini ditujukan untuk mengoptimalkan pencapaian
target realisasi penanaman modal, mengingat semakin tingginya
kebutuhan penanaman modal untuk mencapai pertumbuhan
ekonomi rata-rata 5,7 - 6,0 persen per tahun. Upaya tersebut
perlu dilakukan secara inovatif, baik pada tataran perencanaan,
peningkatan iklim, kerjasama, promosi, lavanan, pengendalian
pelaksanaan penanaman modal, maupun tata kelola internal.
Selain tetap melanjutkan upava yang masih relevan untuk
dilakukan, BKPM akan melakukan inovasi dengan
melaksanakan hal-hal yang baru sesuai dengan dinamika dan
potensi penanaman modal pada 5 (lima) tahun mendatang. Di
samping itu, BKPM juga akan melakukan penguatan fungsi
penanaman modal pada satuan  kerja perangkat daerah
(DPMFPTSF) melalui penyaluran Dana Alokasi Khusus (DAK) non
fisik.
2. Arah kebijakan kedua : Peningkatan Penanaman modal yvang
berkualitas dalam upaya mendorong pertumbuhan ckonomi yang
inklusif dan berkelanjutan.

Selain mengoptimalkan peningkatan realisasi penanaman modal
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(PMA dan PMDN|] melalui kebijakan yang inovatif, kebijakan
penanaman modal tahun 2020-2024 jupa diarahkan pada
peningkatan kualitas penanaman modal, Penanaman modal
vang berkualitas bukan dilihat dan besarnya nilai penanaman
modal yang ditanamkan melainkan dari dampak yang
ditimbulkan terhadap pertumbuhan ekonomi, peningkatan
kesejahteraanrakyat, serta keberlanjutan lingkungan.

Telaahan terhadap kebijakan nasional yaitu penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan
vang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

Kebijakan nasional berdasarkan Peraturan BKPM Nomor 2 Tahun
2020 tentang Rencana stragetis Badan Keordinasi Penanaman Modal
Tahun 2020 - 2024 yang berdampak pada tugas dan lungsi Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
sebagai berikut :

1. Pembangunan Sumber Daya Manusia

2. Penvederhanaan Repulasi

3. Penyederhanaan Birokrasi

Implementasi kebijakan Nasional tersebut pada Renja Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara
Tahun 2024 yaitu meningkatkan Nilai Realisasi Investasi melalui
pelaksanaan 5 ( lima ) Program yaitu : (i} Program Pengembangan Iklim
Fenanaman Meodal, (i} Program Promosi Penanaman Maodal (i) Program
Pelayanan Penanaman Modal, (iv) Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal dan {v) Program Pengelolaan Data dan Sistem
Informasi Penanaman Modal.

Kebijakan pembangunan nasional tahun 2020 -2024 tersebut
berdampak pada pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara di Tahun 2024
sebagai berikut :

I. Di Bidang Pelayanan Terpadu satu Pintu | PTSP |, memberikan
sosialisasi dan pelayanan/pendampingan perizinan dengan aplikasi
JOSS guna membantu pelaku usaha untuk mendapatkan legalitas
iZin.

[

Di Bidang Penanaman Modal, memberikan informasi  terkait

Penanaman modal di Jepara, memberikan pembinaan LKPM kepada
pelaku usaha.

SO | Rankiiir RENTA DPMPTSP Kabupaten Jepara Tahun 2024



Kebijakan Pembangunan Provinsi Jawa Tengah tahun 2024 sesuai
RPJP Provinsi Jawa Tengah Tahun 2020 - 2024 diarahkan untuk
mevwujudkan masyvarakat Jawa Tengah yang mandiri, maju, sejahtera,
dan lestari melalui akselerasi pembangunan di berbagal bidang dengan
menckankan pada terbangunnya struktur kehidupan sosial budaya dan
ekonomi masyvarakat Jawa Tengah vang kokoh berlandaskan
keunggulan kompetitif di berbagai wilayah yang didukung oleh sumber
daya manusia yang berkualitas dan berdaya saing. Prioritas provinsi
Jawa Tengah tahun 2024 yang perlu dipertimbangkan Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara adalah
pada tahapan Mewujudkan kehidupan politik dan tata pemerintahan
vang baik{good governance), demokratis, dan bertanggung jawab,
didukung olehkompetensi dan profesionalitas aparatur, bebas dari
praktik korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN), serta pengembangan
jejaring, dengan focus pada hal-hal sebagai berikut :

l. Pemantapan sistem dan kualitas penyelenggaraan pemerintahan
vang efektif dan efisien sesuai dengan prinsip-prinsip good
governance melalui peningkatan akuntabilitas, transparansi, dan
keadilan, serta partisipasi masyarakat dalam penyelenggaraan
pemerintahan daerah.

2. Pemantapan sistem budaya kerja aparatur vang berkualitas,
profesional, bersih, beretika, dan berwibawa dalam rangka
menunjang tata pengelolaan pemerintahan vang baik,

3. Pemantapan sistem dan akses pelavanan publik melalui peningkatan
kompelensi sesuai kewenangan berdasarkan Standar Pelayanan
Minimal (SPM) pada bidang pelavanan dasar dan penunjang vang
mendukung pertumbuhan ekonomi dan pengurangan kemiskinan
dan pengangguran.

4. Pemantapan kerja sama dan kemitraan strategis pada seluruh sector
pembangunan dengan tetap berbasis jati din budaya masyvarakat
Jawa Tengah dalam mengantisipasi kemajuan dan  pengaruh
globalisas:,

Telaah terhadap kebijakan Kabupaten Jepara, yaitu penelaahan
yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan daerah
Kabupaten Jepara, dimana secara teknokratis prioritas Kabupaten
Jepara telah mengacu pada prioritas pembangunan nasional dan

provinsi Jawa Tengah. RKPD Kabupaten Jepara tahun 2024 mengambil
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tema "Peningkatan Ketahanan Sosial, Pembangunan Kebudayaan, dan

Pertumbuhan Perckonomian® dengan prioritas;

1. Meningkatkan ketahanan sosial melalui keteraturan sosial (social
order) masyarakat di desa.

2. Penguatan moderasi beragama dalam rangka meningkatkan harmoni
sogial dan keseimbangan kehidupan bermasyarakat.

3. Meningkatkan pelestarian seni dan budaya untuk memperkuat

karakier dan jati diri daerah.

Jika dikaitkan dengan tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara. maka prioritas
Kabupaten Jepara vang akan dijabarkan dalam renja Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara. Tahun
2024 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.1

Sinkronisasi Prioritas Nasional dan Provinei Jawa Tengah dengan
Prioritas Renja OPD Dinas DPMPTSP Kabupaten Jepara

Tahun 2024
[ Prioritas ]Iu!innnllfl"m‘l'l:ullfﬂnu Prioritas Renja OPD 2024
I'rlm'itll Nasional
1. Pembangunan ﬁu.rnber Daya
Manusia
&, Penvederhanaan Regulasi
3. Pemyederhanaan Birokrasi
 Prioritas Provinsi Jawa Tengah
1. Perwujudan kualitas pelavanan I. Meningkatkan pelayanan perizinan_
2. Meningkatkan pemenuhan standar
pelavanan perizinan
3. Menbingkatkan penyvelesalan
[ pengaduan masyarakat
4. Menmingkatkan penyvediaan data dan
informasi Penanaman maodal

2. Perwujudan kualitas promeai dan | 1. Mcningkatkan kualitas kajian potensi
| kerja sama Penanaman modal penanamean modal

| 2. Meningkatkan promosi penanaman
modal yang inovatif

3. Menmekatkan kerjasama Penanaman
modal [antar usaha besar dan antar
usaha besar denan UKM)

| 3. Perwujudan percepatan pelaksanaan | Peningkatan  kualilas pengawasan
berusahn pelakaanaan berusaha

4. Perwujudan pelaksanaan Penanaman | Peningkatan  fasilitasi pengembangan
maodal yang berwawasan linkungan Penanaman modal yvang berwawasan
Ihngkungan | green investment )

Prioritas Kabupaten Jepara
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Prioritas Nasional/Provinsi/Kota

Prioritas Renja OFD 2024
1. Optimalisasi Proses [nvestasi . liclim |

Program Pengembangan lklim
Penanaman Modal wvang diarahlkan
untuk menmgkatkan Jumlah Proyek
(PMDN / PMA) vang melalui 033 RBA

Program Promosi: Penanaman Modal
vang diarahkan untuk meningkatkan
Pertumbuhan  promosi  penanaman
maodal, Program Pelayanan
Penanaman Modal wvang diarahkan
unftuk pelayanan yin

Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal vang diarahkan |
untuk meningkatkan  kepatuhan |
pelaku usaha dalam laporan LEKPM
dan

Program  Peongelolaan Data  dan
Sistem Informasi Penanaman Modal
yvang disrahkan untuk meningkatkan
Jumilah izin yang diterbithan,

3.2 Tujuan dan sasaran Renja OPD
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara vang dikaitkan
dengan sasaran target kinerja Renstra Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara.

Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Renja DPFMPTSP
Kabupaten Jepara Tahun 2024

[ Tujuan | s e 3 [ DR e
ran Isu-isu Penting : - 3 y
o, | s Taan | s | T Kee | Sosran e
' apdth 2028 2023 s/d 2026 034 ol
o 3 4 a i
Meninghant | Meningkatnya | Belum optimainya | Méningaings | Belum apimainys
kan Nilai Nilai Realisasi | penyelenggarann | Nilg  Realisasi | penyvelengearaan
Hﬂﬂllﬁﬂi_i Investas) pelayanan PTSP Investaed pelayinan PTSP
Investasi
Belum adanya Belum _a;ién__-,-;
| Peta Potensi dan Peta Potenei dan |
| Peluanp Usaha Peluang Usaha
[ Belum optimalnya Helum optimalnya
[ pelaku usakhia pelaku usaha
| dalam _ dalam
MEnyaE il kan menyampalkan
laporan LKFM laporan LEPM
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3.3 Inovasi Perangkat Daerah

Dalam rangka mewujudkan Relormasi Birokrasi disektor pelayanan

publik, Pemerintah Kabupaten Jepara melalui Dinas Penanaman Modal

dan Pelayvanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara scjak tanggal 1
Oktober 2021 telah menerapkan dan melaksanakan Perizinan Non
Berusaha Secara Online melalui aplikasi JOSS (Jepara Online Smart

Service |, dimana masyarakat selaku penerima layanan bisa mengakses

melalui laman /web: joss.jepara.go.id. JOSE melayani sebanyvak 74 jenis

Adapun keunggulan Aplikasi JOSS adalah :

Ry

o S

Dapal diakses dimanapun tanpa harus datang ke MPP Jepara/
DPMPTSP Kabupaten Jepara

Paperless, dokumen yang dipersyaraikan berbentuk pdf dan bisa
langsung diupload di aplikasi JOSS

Tracking online | sistem pelacakan secara online |

Tanda Tangan Digital | TTE )

Produk perizinan terjamin keamanannya (menggunakan barcode)
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGEKAT DAERAH

Program dan kegiatan Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara Tahun 2024, didasarkan pada
beberapa pendekatan dan penyelarasan sebagaimana tertuang dalam bab Il

dokumen ini.

4.1 Program dan Kegiatan

Perumusan Program dan  Kegiatan Henja tahun 2024
mempéertiimbangkan amanat prioritas nasional, provinsi, dan Kabupaten
Jepara tahun 2024 dikantkan dengan tugas dan fungs PD dalam rangka
mencapai visi, misi, Tujuan, sasaran daerah dalam RPD Kabupaten
Jepara Tahun 2023-2026.

4.1.1 Faktor yang menjadi bahan Pertimbangan terhadap rumusan dan

program dan kegiatan

Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap
rumusan program dan kegiatan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara tahun 2024 adalah;:
1. Tujuan dan sasaran RPD 2023-2026 yvang berkaitan dengan tugas

pokok dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Jepara yaitu 1}, Tujuan : “Meningkatkan Nilai
Realisasi Investasi” dengan sasaran “Meningkatnya Nilai Realisasi
Investasi”, 2). Tujuan : “Meningkatkan Kualitas Pelayvanan
Perangkat Daerah” dengan sasaran "Meningkatnya Kualitas
Pelavanan Perangkat Daerah".

2. Tema pembangunan tahun 2024 Kabupaten Jepara : Peningkatan
ketahanan Sosial dan Pembangunan Kebudavaan Didukung
Pertumbuhan Ekonomi dan Sarana Prasarana Dasar Berkelanjutan.

3. Prioritas Pembangunan Dacrah Kabupaten Jepara tahun 2024 :

- Peningkatan ketahanan sosial melalui Keteraturan sosial (social
order) masyarakat di desa

Penguatan moderasi beragama dan  sosial dalam rangka

meningkatkan harmoni sosial dan keseimbangan kehidupan

bermasyarakat
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- Peningkatan pelestarian seni dan budaya untuk memperkuat
karakier dan jati dint daerah

- Peningkatan pertumbuhan dan pemerataan ekonomi untuk
kesejahieraan daecrah

- Peningkatan infrastruktur dan pelayanan  dasar  untuk
mendukung pertumbuhan ekonomi

- Peningkalan daya saing Sumber Daya Manusia (SDM)

- Peningkatan kualitas tata kelola pemerintahan vang baik

4. Pencapaian SD(s, dimana Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara mendukung pencapaian Pilar

Lingkungan denga tujuan 14 (Melakukan konservasi dan

pemantauan sumber dayva laut, samudra dan maritime untuk

pembangunan yvang berkelanjutan) dengan indikator nasional

Persentase kepatuhan pelaku usaha, indikator propinsi Persentase

kepatuhan pelaku usaha

Hasil DKT/Musrenbangcam : —

Pokok Pikiran DPRD : -

Sesual tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara, Renja Tahun 2024
merupakan penjabaran dari Renstra Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026
vang mengacu pada RPD Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026 dan
penjabaran RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2024, Koncksitas
kerangka program dan kegiatan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara dengan RKPD
Kabupaten Jepara sebagai berikut :

Tabel 4.1,
Keterkaitan Kerangka Program DPMPTSP
dengan Sasaran Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2024

= _E'!'_I_TIJ;EEEE | Program dan Kegiatan Renja OPD
: - 3 i<l !
Menguatnya Industn dan | [, PROGRAM PENGEMBANGAN IKLIM
Perdagangan yang Berdaya Saing PENANAMAN MODAL

L. Penetapan  Pemberian  Fasilitas, Inaentif |
Dibidang Penanaman Modal vang menjadi |
Kewenangan Dacrah Kabupaten [ Kota

2. Pembuatan Peia Porerisi Invesatasi |
Habupat.::::,-'ﬂut“

[I. PROGRAM PROMOS] PENANAMAN MODAL |
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1. Penyelengparaan Promosi Penapaman
Modal vang menjadi Kewenangan Daerah
Rabupaten/Kota

[I. PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL

1. Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan
seccara Terpadu Satu  Pintu  dibideng
Penanaman Modal VANE menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten) Kota

IV, PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN

PENANAMAN MODAL

1. Pengendalian  Pelaksanaan  Pepanaman
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten,Kota

V. PROCGEAM PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM

INFORMASI PENANAMAN MODAL

1. Pengelalaan Data dan Informasi Periginan
dan Non Perizinan yang Terintegrasi pada

Timgkat Daerran Kabupaten / Kota

4.1.2 Uralan Garis Besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan
Pada Tahun 2024 Dinas Penanaman Modal dan Pelayvanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara akan melaksanaltan program
dan kegiatan sebanyak 6 program yang terbagi dalam 13 kegiatan dan
28 sub kegiatan dengan angparan sebesar Rp. 4.742.146.000,-
( Empat Milyard Tujuh Ratus Empat Puluh Dua Juta Seratus Empat
Puluh Enam Ribu ), vang bersumber dari APBD sebesar Rp.
4.324.746.000,- (Empat Milyvard Tiga Ratus Dua Puluh Empat Juta
Tujuh Ratus Empat Puluh Enam Ribu ) dan DAK sebesar Rp.
417,400,000 { Empat Ratus Tujuh Belas Juia Empat Ratus Ribu ),
yang sebagian besar bersumber dari dana APBD Kabupaten Jepara.

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIBE YANG TIDAK BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR

URUSAN PENANAMAN MODAL
1. PROGRAM PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL
kegiatan Indikatif -
l. Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Dibidang Penanaman
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten /Kota.
# Penctapan  Kebijakan Daerah  Mengenai  Pemberian
Fasilitas/Insentif dan Kemudahan Penanaman Modal
2. Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten /Kot

# Penyusunan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota
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2. PROGRAM PROMOSI] PENANAMAN MODAL
Kegiatan Indikatifl :
1. Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
» Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah
Kabupaten/kota

3. PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL
kegiatan Indikatf
1. Pelavanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu

Pintu dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan

Daerah Kabupaten/ Kota,

» Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha melalui Sistem
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara
Elektronik

» Penyediaan dan pengelolaan Layanan konsultasi perizinan

berusaha berbasis risiko

4. PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL
khegiatan Indikatif :
1. Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yvang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupatlen,/Kota
# Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan yang dihadapi
Pelaku Usaha dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya
» Bimbingan Teknis kepada Pelaku Usaha

» Pengawasan Penanaman Modal

3. PROGRAM PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI
PENANAMAN MODAL
Kegiatan Indikatif :
1. Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang
Terintegrasi pada Tingkat Dacrah Kabupaten/Kota
= Pengolahan, Penyvajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha

Terintegrasi secara Elektronik
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. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
EABUPATEN/ KOTA
Kegiatan [Indikatif ;

1

n

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

» Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

» Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

# Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

cAdministrasi Keuangan Perangkat Dacrah

r Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
» Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

» Pendidikan dan Pelatihan Pegawail Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

. Administrasi Umum Perangkat Dacrah

+ Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

» Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

= Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

= Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

. Pengadaan Barang Milik Dacrah Penunjang Urusan

Pemerintah Daecrah
# Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

.- Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

~ Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
» Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

# Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Y

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemecliharaan, dan Pajak

kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

v

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Mebel

v

# Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kanlor atau Bangunan Lainnya
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» Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendulkung

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

4.1.3 Penjelasan Jika Rumusan dan Kegiatan Tidak sesuail dengan Ranwal
RKPD

Pada Rencana Awal Renja Tahun 2024 program, kegiatan dan

sub kegiatan serta berdasarkan Renstra Tahun 2023 - 2026, sementara

pada Rancangan akhir berdasarkan SIPD Rl da nada pemutakhiran

nama — nama sub kegiatan beserta indikatornya sehingga banyak vang

tidak sesual pagu anggarannva

4.1.4 Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Raerah
Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025
Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Jepara Tahun 2024 selengkapnya dalam table berikut :
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Tabel 4.2

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OFD)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KAB. JEPARA TAHUN 2024
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BAB V
PENUTUP

5.1. Catatan Penting yang perlu mendapatkan perhatian

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah memegang peranan
penting sebagai dokumen perencanaan pembangunan tahunan di
daerah, Renja tahun 2024 pada Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara sangat berarti bila
pelaksanaannya sesuai dengan targelt pencapaian baik anggaran
maupun kinerja. Renja juga digunakan sebagai pengusulan anggaran
dan kegiatan pada APBD Kabupaten, acuan dalam Penvusunan Rencana
Kinerja Anggaran (RKA) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara Tahun 2024, sebagai dasar
penentuan  prioritas kegiatan dan plafon APBD, juga digunakan
pelaksanaan kegiatan tahunan perangkat daerah dalam penyusUnan
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA} Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara Tahun 2024,
Penyajian dokumen ini diharapkan dapal mencerminkan nuansa
pemerataan pembangunan sesuai skala prioritas, dengan pengelolaan
dan penanganan secara prioritas untuk mencapai hasil yang optimal

sesual anggaran yang tersedia.

5.2. Kaidah Pelaksanaan

Keberhasilan pelaksanaan Renja sangat tergantung pada kesiapan
dan kemampuan semua Komponen masyarakat, eksekutif, legislarif,
dunia usaha, kelompok kepentingan maupun kelompok masyarakat
lainnya selain itu juga konsistensi pelaksanaan kegiatan sesuai program
vang telah dirumuskan dalam Renja maupun pada Renstra Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Jepara.

Diharapkan Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Jepara vang merupakan salah satu
dokumen pelaksanaan kegiatan pembangunan daerah mampu
mengarahkan kebijakan dan program yvang pencapaiannyva sesuai target
kKinerja yang telah ditetapkan dan untuk mewujudkannya diperlukan
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dukungan dan peran serta/partisipasi masyarakat dari semua
stakeholder dan atau semua pihak yang berkepentingan,

Diharapkan hasil pembangunan dapat merata di seluruh wilayah
dan lapisan masyarakat serta mampu meningkatkan kegiatan ekonomi
dan meningkatkan kesejahteraan masyarakal dengan stabilitas vang

mantap.

5.3. Rencana Tindak Lanjut
Untuk menjaga efisiensi, efektifitas dan akuntabilitas pelaksanaan
program dan kegiatan yang telah direncanakan maka diperlukan
pengendalian dan evaluasi atas hasil pelaksanaan Rencana Kerja Renja
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Jepara Tahun 2024,

Jepara, 20 Juh 2023

KEPALA DINASPENANAMAN MODAL DAN
AANFERBADE SATU PINTU
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