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PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. (0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARAS9%I1I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama . ERIZA RUDI YULIANTO, S. Sos
Jabatan . KEPALA KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN JEPARA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . EDY SUPRIYANTA, ATD, S.H, MM
Jabatan . Pj. BUPATI JEPARA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA DINASPENANAMAN MODAL DAN

NIP. 19700701 199003 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA DPMPTSP KABUPATEN JEPARA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET
1 | Meningkatnya Nilai Realisasi Investasi Jumlah LKPM yang Masuk 525 proyek _
No Program Anggaran Keterangan
1 | Pengembangan lklim Penanaman Modal Rp. 35.000.000 APBD Jepara
2 | Promosi Penanaman Modal Rp. 55.000.000 APBD Jepara
3 | Pelayanan Penanaman Modal Rp. 46.920.000 APBD Jepara
4 | Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Rp. 694.199.000 APBD Jepara
5 Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Rp. 40.000.000 APBD Jepara
Penanaman Modal
6 | Penunjang Urusan Pemerintahan  Daerah Rp 4.265.180.000 APBD Jepara
Kabupaten/Kota

ERIZA RUB{YOLIANYO/S. Sos
Pembjna~t Wdda

Januari 2024

Jepara,

NIP. 19700701 189003 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. ( 0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARAD59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MUH ZAENUL ARIFIN,SE.,MM
Jabatan . Plt. SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERIZA RUDI YULIANTO, S. Sos
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN JEPARA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024
PIHAK PERTAMA
Plt. SEKRETARIS

MUH ZAENUL ARIFIN,SE..MM
bipe-iapfa Muda Pembina
D ;§ﬁ99003 1 007 NIP. 19691115 199203 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS DPMPTSP KABUPATEN JEPARA

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah | Cakupan Pelayanan 89,5 %
Kabupaten/Kota Administrasi Perkantoran
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 4.265.180.000 APBD Jepara
Kabupaten/Kota
Jepara, Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. SEKRETARIS
A RUL NTQ, S. Sos MUH ZAENUL ARIFIN,SE.. MM
‘embipa Utama Muda Pembina
NIP. 1@113_0?@_/‘1. 03 1 007 NIP. 19691115 199203 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. (0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARA59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama . SRIROFIK INDARSUCI, S.Kom,MM

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH ZAENUL ARIFIN,SE.,MM
Jabatan . Pit. SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. SEKRETARIS DPMPTSP KASUBBAG. UMUM DAN
KABUPATEN JEPARA KEPEGAWAIAN
MUH ZAENUL ARIFIN,.SE. MM SRI ROFIK INDARSUCI, S.Kom,MM
Pembina Pembina

NIP. 19691115 199203 1 004 NIP. 19751129 200401 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DPMPTSP KABUPATEN JEPARA

NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah  dokumen  administrasi
1 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah kepegawaian PD yang tersusun 3 dokumen
Jumlah  Pegawai Berdasarkan
Pendidikan dan  Pelatihan  Pegawai Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan 29 Orang
Jumlah  dokumen  Administrasi
Umum Perangkat Daerah yang
2 Administrasi Umum Perangkat Daerah tersusun 4 dokumen
Jumlah paket Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan | Perlengkapan Kantor yang di
Kantor sediakan 1 Paket

Jumlah Paket Peralatan Rumah

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Tangga yang di sediakan 1 Paket
Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang di sediakan 1 Paket

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 Laporan




NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah Pengadaan Barang Milik
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang | Daerah Penunjang Urusan
3 Urusan Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah 1 Paket
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya yang disediakan 2 unit
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
4 Pemerintahan Daerah Lainnya yang di sediakan 12 Laporan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Air dan Listrik Listrik yang disediakan 12 Laporan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan | Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Kantor yang Disediakan 12 Laporan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Disediakan 12 Laporan
Jumlah Barang Milik Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang  Penunjang Urusan Pemerintahan
5 Urusan Pemerintahan Daerah Daerah yang dipelihara 82 Unit
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak  Kendaraan 19 Unit




NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas | Jumlah Barang Milik Daerah
Jabatan Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah yang dipelihara
Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan yang
Pemeliharaan, Pajak, dan  Perizinan | Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan | Perizinannya. 19 Unit
Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang dipelihara 20 Unit
Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan | Gedung Kantor atau Bangunan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan | Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi 1 Unit
Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan | Pendukung Gedung Kantor atau
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau | Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi 23 Unit
NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 54.300.000 APBD Jepara
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp. 54.300.000 APBD Jepara




NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 252.869.000 APBD Jepara
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor Rp. 32.000.000 APBD Jepara
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 5.000.000 APBD Jepara
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan Rp. 20.000.000 APBD Jepara
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD Rp. 195.869.000 APBD Jepara
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
3 Urusan Pemerintah Daerah Rp. 36.000.000 APBD Jepara
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 36.000.000 APBD Jepara
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
4 Pemerintahan Daerah Rp. 657.900.000 APBD Jepara
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik Rp. 2.400.000 APBD Jepara
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
Kantor Rp. 15.000.000 APBD Jepara
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 640.500.000 APBD Jepara
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
5 Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 110.050.000 APBD Jepara
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak  Kendaraan | Rp. 56.550.000 APBD Jepara




NO

KEGIATAN/SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan | Rp. 8.000.000 APBD Jepara
Pemeliharaan Mebel Rp. 7.500.000 APBD Jepara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya Rp. 15.000.000 APBD Jepara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Rp. 23.000.000 APBD Jepara

PIHAK KEDUA
Plt. SEKRETARIS DPMPTSP
KABUPATEN JEPARA

MUH ZAENUL ARIFIN,SE. MM
Pembina
NIP. 19691115 199203 1 004

Jepara, Januari 2024
PIHAK PERTAMA

KASUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN

i

SRI ROFIK INDARSUCI, S.Kom,MM

Pembina
NIP. 19751129 200401 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. ( 0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARADS59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - EFIE ANGGRAINI, SE
Jabatan . PERENCANA AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUH ZAENUL ARIFIN,SE.,MM
Jabatan . Plt. SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. SEKRETARIS DPMPTSP PERENCANA AHLI MUDA
KABUPATE% fPARA O}W’"
MUH ZAENUL ARIFIN,SE. MM EFIE ANGGRAINI, SE
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19691115 199203 1 004 NIP. 19710815 199803 2 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja : DPMPTSP Kabupaten Jepara
Jabatan . Perencana Ahli Muda

Rencana Kinerja Operasional Kegiatan/

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Jumlah dokumen perencanaan,
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi| penganggaran dan evaluasikinerja
1 Kinerja Perangkat Daerah PD yang tersusun 7 Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat daerah 3 Dokumen
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA- | Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD SKPD 1 Dokumen
Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan lkhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian | Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD 3 Laporan




Rencana Kinerja Operasional Kegiatan/

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Jumlah dokumen administrasi
o | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah keuangan PD yang tersusun 12 dokumen
Jumlah Orang yang Menerima gaji
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN 22 orang/bulan
Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas | Penyediaan Adminstrasi
ASN Pelaksanaan Tugas ASN 12 dokumen

PIHAK KEDUA
Plt. SEKRETARIS DPMPTSP
KABUPATEN ARA

MUH ZAENUL"ARIFIN,SE..MM

Pembina
NIP. 19691115 199203 1 004

Jepara, Januari 2024
PIHAK PERTAMA
PERENCANA AHLI MUDA

G

EFIE ANGGRAINI, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19710815 199803 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. ( 0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUH ZAENUL ARIFIN,SE.,MM

Jabatan . PENATA PERIZINAN MADYA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
JEPARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERIZA RUDI YULIANTO, S. Sos
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN JEPARA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024
PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN MADYA

MUH ZAENUL ARIFIN,SE.. MM

Pembina
NIP. 19691115 199203 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja DPMPTSP Kabupaten Jepara
Jabatan Penata Perizinan Madya
No Rencana Kinerja Operasional Program Indikator Kinerja Target
1 2 < ‘
1 Pelayanan Penanaman Modal Persentase Penyelesaian |zin 76%
Pengelolaan Data dan Sistem Infomasi Penanaman | Presentase |zin dan non perizinan
2 | Modal yang berbasis teknologi informasi | 70%

UDI YULIANAO/S. Sos
a M{lda
NIP. 1?%0?0“1‘;{?990031 007

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN MADYA

%

MUH ZAENUL ARIFIN,SE..MM

Pembina

NIP. 19691115 199203 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. (0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARA 59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . B.ISTI MURNIATI, SE, MM

Jabatan . PENATA PERIZINAN MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
JEPARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . MUH ZAENUL ARIFIN,SE.,MM

Jabatan . PENATA PERIZINAN MADYA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
JEPARA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN MADYA PENATA PERJZINAN MUDA
MUH ZAENUL”ARIFIN.SE..MM B. ISTI| MURNIATI, SE, MM
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19691115 199203 1 004 NIP. 19780716 200801 2 013



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja : DPMPTSP Kabupaten Jepara

Jabatan . Penata Perizinan Muda

Rencana Kinerja Operasional Kegiatan/

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara
Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman Modal Jumlah lIzin dan Non Izin yang
1 | yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota | diterbitkan 1.400 Pelaku Usaha

Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha
melalui Sistem Perizinan Berusaha Berbasis

Risiko Terintegrasi secara Elektronik

Jumlah Pelaku Usaha yang
Mendapatkan Pelayanan
Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko Terintegrasi secara
Elektronik

1.400 Pelaku Usaha

PIHAK KEDUA
PENATA PERIZINAN MADYA

MUH ZAENUL ARIFIN,SE..MM
Pembina
NIP. 19691115 199203 1 004

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

PENATA PERIZINAN MUDA

B. ISTI MURNIATI, SE, MM

Penata Tingkat |

NIP. 19780716 200801 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. (0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARA59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ENDAH MUSLIHATI,SH.,MH.

Jabatan . PENATA PERIZINAN MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
JEPARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - MUH ZAENUL ARIFIN,SE.,MM

Jabatan . PENATA PERIZINAN MADYA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
JEPARA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN MADYA PENATA PERIZINAN MUDA
(M
MUH ZAENULZ ARIFIN.SE, MM ENDAH MUSLIHATI.SH, MH
Pembina Pembina

NIP. 19691115 199203 1 004 NIP. 19690703 199201 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja : DPMPTSP Kabupaten Jepara

Jabatan . Penata Perizinan Muda

No Rencana Kinerja Operasional Kegiatan/
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1 2

3

Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non
Perizinan yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah
1 | Kabupaten / Kota

Jumlah Pengelolaan Data dan

Informasi

1.400 dokumen

Pengelolaan, Penyajian dan Pemanfaatan Data
dan Informasi Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi

secara Elektronik

Jumlah Data dan Informasi
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik
yang diolah, dikaji dan

dimanfaatkan

1.400 dokumen

PIHAK KEDUA
PENATA PERIZINAN MADYA

MUH ZAENjL ARIFIN,SE. MM

Pembina
NIP. 19691115 199203 1 004

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN MUDA

M

ENDAH MUSLIHATI,SH.,MH.

Pembina
NIP. 19690703 199201 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291) 595193 Fax. ( 0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.qgo.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARAB59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ENDANG PURWANINGSIH,SH.,MM.

Jabatan . PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL MADYA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERIZA RUDI YULIANTO, S. Sos

Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN JEPARA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA KELOLA
PEN N MODAL MADYA

Il

ENDANG PURWANINGSIH,SH..MM.

Pembina-ttamd Muda Pembina
NIP. 19700701-499003 1 007 NIP. 19661204 198703 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja DPMPTSP Kabupaten Jepara

Jabatan Penata Kelola Penanaman Modal Madya

No Rencana Kinerja Operasional Program Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
Persentase Jumlah Pelaku

1 | Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal | Usaha yang Terfasilitasi 51 %
Pertumbuhan Promosi

2 | Program Promosi Penanaman Modal Penanaman Modal 4,5 %

3 | Program Pelayanan Penanaman Modal Persentase Penyelesaian Izin 76 %

Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Persentase Kepatuhan Pelaku
4 | Modal Usaha dalam Laporan LKPM 80%

ERIZA RUDL YULIANTQ/S. Sos
Pembina Uitar

tama Muda
NIP. 19700701-199003 1 007

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA KELOLA

PENAN

N MODAL MADYA

ENDANG PURWANINGSIH,SH..MM.

Pembina

NIP. 19661204 198703 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. ( 0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
<= JEPARA59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . PRATIDINA PURNARINI, SH, MM

Jabatan . PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL MUDA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ENDANG PURWANINGSIH,SH.,MM.

Jabatan . PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL MADYA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PENATA KELOLA PENATA KELOLA
PENA N MODAL MADYA PENANA N MOPAL MUDA
/I ‘
’ Z
ENDANG PURWANINGSIH . SH. MM. PRATIDINA PURNARINI, SH, MM
Pembina Pembina'

NIP. 19661204 198703 2 003 NIP. 19670410 199503 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja DPMPTSP Kabupaten Jepara
Jabatan Penata Kelola Penanaman Modal Muda
No Rencana Kinesri?) ?(zzir:ts;cr)]nal Kegiatan/ Indikator Kinerja Target
1 : 3 4
Jumlah dokumen investasi yang
1 Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota | tersusun 1 Kegiatan
Penyusunan Peta Potensi Investasi | Jumlah Dokumen Peta Potensi
Kabupaten/Kota Investasi Kabupaten/Kota 1 Dokumen
Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang | Jumlah jenis Promosi
2 Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota Penanaman Modal 1 dokumen
Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman | Jumlah Dokumen Hasil Kegiatan
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah|Promosi Penanaman Modal
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota 1 dokumen

PIHAK KEDUA
PENATA KELOLA

PEN N MODAL MADYA

ENDANG PURWANINGSIH,SH.,.MM.
Pembina
NIP. 19661204 198703 2 003

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA KELOLA
PENANAMAN MOQAL MUDA

Ms

PRATIDINA PURNARINI, SH, MM

Pembina

NIP. 19670410 199533 2003




PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JI. Kartini No. 1 Telp. (0291 ) 595193 Fax. (0291 ) 598186
Website : www.dpmptsp.jepara.go.id E-mail : dpmptsp@jepara.go.id
JEPARADS59411

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . KUSMIATUN, SIP

Jabatan . PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL MUDA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN JEPARA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ENDANG PURWANINGSIH, SH, MM

Jabatan . PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL MADYA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN JEPARA

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jepara, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PENATA KELOLA PENATA KELOLA
PENANAMAN MODAL MADYA PENANAMAN MODAL MUDA
ENDANG PURWANINGSIH, SH, MM KUSMIATUN, SIP
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19661204 198703 2 003 NIP. 19660605 198607 2 001



Unit Kerja

Jabatan

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DPMPTSP Kabupaten Jepara

Penata Kelola Penanaman Modal Muda

No

Rencana Kinerja Operasional Kegiatan/
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1

2

3

Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara
Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman Modal
yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten /
Kota

Jumlah Izin dan Non Izin yang
diterbitkan

1.400 dokumen

Penyediaan dan Pengelolaan Layanan

Konsultasi Perizinan Berusaha Berbasis Risiko

Jumiah Pelaku Usaha yang
Memperoleh Layanan Konsultasi
Perizinan Berusaha melalui Sistem
Perizinan Berusaha Berbasis Rlisiko

Terintegrasi secara Elektronik

5 Pelaku Usaha

Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

yang
Kabupaten/Kota

menjadi kewenangan Daerah

Jumlah Pelaku Usaha

yang
dilakukan binwasdal

583 Pelaku Usaha

Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan
yang dihadapi

Merealisasikan Kegiatan Usahanya

Pelaku Usaha dalam

Jumlah Penyelesaian
Permasalahan dan Hambatan yang
Dihadapi

Merealisasikan Kegiatan Usahanya

Pelaku Usaha dalam

13 Kegiatan Usaha




NO

KEGIATAN/SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Bimbingan Teknis kepada Pelaku Usaha

Jumlah  Pelaku Usaha yang
Mengikuti Bimbingan Teknis/
Sosialsasi Implementasi Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko dan
Pengawasan Perizinan Berusaha

Berbasis Risoko

435 Pelaku Usaha

Pengawasan Penanaman Modal

Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku
Usaha yang Telah Dianalisa dan
Diverifikasi Data, Profil dan
Informasi Kegiatan Usaha dari
Pelaku Dilakukan Inspeksi
Lapangan; serta Dllakukan Evaluasi
Penilaian Kepatuhan

Pelaksanaan Perizinan Berusaha

135 Pelaku Usaha

PIHAK KEDUA
PENATA KELOLA
PEN AN MODAL MADYA

ENDANG PURWANINGSIH, SH, MM

Pembina
NIP. 19661204 198703 2 003

Jepara, Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA KELOLA
PENANAMAN MODAL MUDA

KUSMIATUE SIP

Penata Tingkat |
NIP. 19660605 198607 2 001




